
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
โรงพยาบาลบึงนาราง 

ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน  

ส าหรับหน่วยงานในโรงพยาบาลบึงนาราง 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในโรงพยาบาลบึงนาราง 
ชื่อหน่วยงาน : โรงพยาบาลบึงนาราง  
วัน/เดือน/ปี : ๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๖  
หัวข้อ : นโยบายและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
         นโยบายและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 
 Link ภายนอก
.............................................................................................................................................................  
หมายเหตุ 
:............................................................................................................................. ....................................... 
............................................................................................................................. ........................................................
................................................................................................................................................................. .................... 
 
       ผู้รับผิดชอบการกรอกข้อมูล                                                   ผู้อนุมัติรับรอง 
 
 
       (น.ส.อาทิตยา  อภัยภักดิ์)                                               (นางสาวนิษณา  สิงหาค า) 
    นักวิชาคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ                          นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรม) รักษาการในต าแหน่ง 
                                                                              ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบึงนาราง 
 วันที่ ๒๖ เดือน ธันวาคม พ.ศ ๒๕๖๖                              วันที่ ๒๖ เดือน ธันวาคม พ.ศ ๒๕๖๖ 

 
ผู้รับผิดขอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
 
 
 

(นายศักดิ์สิทธิ์ สินโน) 
นักวิชาคอมพิวเตอร์ 

วันที่ ๒๖ เดือน ธันวาคม พ.ศ ๒๕๖๖ 
 
 





















ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนงานท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)
โครงการท่ี 1 : โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.อัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคน 

2.เด็กไทยมีการเจริญเติบโตและพัฒนาการสมวัย
3.ร้อยละของเด็กปฐมวัยท่ีได้รับการคัดกรองแล้วพบว่ามีพัฒนาการล่าช้าแล้วได้รับการกระตุ้นพัฒนาการด้วย TEDA4I หรือเคร่ืองมือมาตรฐานอ่ืน จนมีพัฒนาการสมวัย
4.อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ปี ต่อจานวนประชากรหญิงอายุ 15-19 ปี 1,000 คน 
5. ร้อยละของผู้สูงอายุไม่มีภาวะพ่ึงพิง
6. ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีได้รับการคัดกรอง พบว่าเส่ียงต่อการเกิดภาวะสมองเส่ือมและได้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ 
7. ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีมีคลินิกผู้สูงอายุ ผ่านเกณฑ์คุณภาพการให้บริการ

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

โครงการตรวจรักษาเด็กท่ีมี
ภาวะพัฒนาการช้า

1.เพ่ือให้บุคลากรใน
โรงเรียนเด็กปฐมวัย มี
ความรู้ ความเข้าใจ 
เก่ียวกับการประเมิน
พัฒนาการเด็ก

1.จัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการ เร่ือง
แนวทางการประเมิน
พัฒนาการเด็ก

1.บุคลากรใน
โรงเรียนเด็กปฐมวัย
และเจ้าหน้าท่ี
สาธาณสุขจ านวน 35
 คน

875

ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 
35 คน 35*25บาท เป็นเงิน 875 บาท

ลภัสนันท์ / 
ลักษณาพร /
ภัทราภรณ์

2.เพ่ือให้เด็กปฐมวัย 
ได้รับการตรวจประเมิน
พัฒนาการครบ 100 %

2.ลงพ้ืนท่ีร่วมดูการ
ประเมินพัฒนาการเด็ก
กับครูผู้ดูแลเด็กปฐมวัย

1.เด็กอนุบาล ทุก
โรงเรียน จ านวน 14 
โรงเรียน

3.เพ่ือรวบรวมปัญหา
และแนวทางการกระตุ้น
พัฒนาการเด็ก

3.จัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการ การกระตุ้น
พัฒนาการเด็ก เช่น 
ออทิสติกสมาธิส้ัน โดย
ทีมวิทยากร รพ.บางมูล
นาก

1.บุคลากรใน
โรงเรียนเด็กปฐมวัย
และเจ้าหน้าท่ี
สาธาณสุขจ านวน 35
 คน

6275

1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน
  35 คน 35*25บาท เป็นเงิน  875 
บาท              
2.ค่าวิทยากร จ านวน 3 คน คนละ 3
 ช่ัวโมง ช่ัวโมงละ 600 บาท เป็นเงิน
 5,400 บาท         
รวมท้ังส้ิน 6,275 บาท
รวมท้ังส้ิน 7,150 บาท (PP)

รวมเป็นเงิน 7150 บาท (PP)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนงานท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)
โครงการท่ี 1 : โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.อัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคน 

2.เด็กไทยมีการเจริญเติบโตและพัฒนาการสมวัย
3.ร้อยละของเด็กปฐมวัยท่ีได้รับการคัดกรองแล้วพบว่ามีพัฒนาการล่าช้าแล้วได้รับการกระตุ้นพัฒนาการด้วย TEDA4I หรือเคร่ืองมือมาตรฐานอ่ืน จนมีพัฒนาการสมวัย
4.อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ปี ต่อจานวนประชากรหญิงอายุ 15-19 ปี 1,000 คน 
5. ร้อยละของผู้สูงอายุไม่มีภาวะพ่ึงพิง
6. ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีได้รับการคัดกรอง พบว่าเส่ียงต่อการเกิดภาวะสมองเส่ือมและได้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ 
7. ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีมีคลินิกผู้สูงอายุ ผ่านเกณฑ์คุณภาพการให้บริการ

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

โครงการพัฒนาและสร้างเสริม
ศักยภาพคนไทยกลุ่มวัย
ผู้สูงอายุ

1.เพ่ือให้ อสม.มีความรู้
และสามารถใช้แบบคัด
กรองสุขภาพผู้สูงอายุได้
อย่างถูกต้อง

1.ให้ความรู้ อสม.เร่ือง
การใช้แบบคัดกรอง 10 
ด้าน

รพ.สต.ละ 20 คน 
เขต รพ.จ านวน 8 คน

14080 1.ค่าถ่ายเอกสาร จ านวน 10 บาท/
คนจ านวน 128 คน เป็นเงิน 1280 
บาท 2.ค่าอาหาร อาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม จ านวน128 คนๆละ100 
บาท จ านวน 1 วัน เป็นเงิน 12800 
บาท รวม 14080

2.ผู้สูงอายุได้รับการคัด
กรอง 10 ด้าน ร้อยละ 90

2.อสม.ลงพ้ืนท่ีทคัด
กรองผู้สุงอายุในหมู่บ้าน

3.ผู้สูงอายุท่ีพบความ
ผิดปกติได้รับการส่งต่อ
และรักษา

3.ผู้สูงอายุได้รับการ
รักษาอย่างถูกต้อง

4.เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอายุ  กลุ่มติดสังคม

4.ประชุมเชิงปฏิบัติการ
ผู้สูงอายุสัญรระดับอ าเภอ

ผู้สูงอายุและภาคี
เครือข่าย  จ านวน
300 คน

30000 2.ค่าอาหาร อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม
 จ านวน300 คนๆละ100 บาท 
จ านวน 1 วัน เป็นเงิน 30,000 บาท



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนงานท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)
โครงการท่ี 1 : โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.อัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคน 

2.เด็กไทยมีการเจริญเติบโตและพัฒนาการสมวัย
3.ร้อยละของเด็กปฐมวัยท่ีได้รับการคัดกรองแล้วพบว่ามีพัฒนาการล่าช้าแล้วได้รับการกระตุ้นพัฒนาการด้วย TEDA4I หรือเคร่ืองมือมาตรฐานอ่ืน จนมีพัฒนาการสมวัย
4.อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ปี ต่อจานวนประชากรหญิงอายุ 15-19 ปี 1,000 คน 
5. ร้อยละของผู้สูงอายุไม่มีภาวะพ่ึงพิง
6. ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีได้รับการคัดกรอง พบว่าเส่ียงต่อการเกิดภาวะสมองเส่ือมและได้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ 
7. ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีมีคลินิกผู้สูงอายุ ผ่านเกณฑ์คุณภาพการให้บริการ

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

7500 เงินรางวัล  รางวัลชนะเลิศอันดับ1 
3,000 บาท รางวัลรองชนะเลิศ
อันดับ 1 2,000 บาท รางวัลรอง
ชนะเลิศอันดับ 2  1,000 บาท 
รางวัลชมเชย 3 รางวัล รางวัลละ
500บาท เป็นเงิน1,500บาท รวม 
7,500 บาท

5.ประชุมปฏิบัติการ 
สมัชชาพลังบวรผู้สูงอายุ
ระดับ จังหวัด

ผู้สูงอายุและภาคี
เครือข่าย  จ านวน 
300 คน

30000 2.ค่าอาหาร อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม
 จ านวน300 คนๆละ100 บาท 
จ านวน 1 วัน เป็นเงิน 30,000 บาท

รวมเป็นเงิน 81,580 บาท (PP)
โครงการ TO BE NUMBER 
ONE

เพ่ือสนับสนุนกิจกรรม 
TO BE NUMBER ONE

1.ประชุมช้ีแจง
คณะกรรมการ
คณะกรรมการ

คณะกรรมการ
จ านวน 30  คน

750 750 750 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม  คนละ
25บาท จ านวน30 คน ปีละ 3  คร้ัง 
เป็นเงิน  2,250 บาท



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนงานท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)
โครงการท่ี 1 : โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.อัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคน 

2.เด็กไทยมีการเจริญเติบโตและพัฒนาการสมวัย
3.ร้อยละของเด็กปฐมวัยท่ีได้รับการคัดกรองแล้วพบว่ามีพัฒนาการล่าช้าแล้วได้รับการกระตุ้นพัฒนาการด้วย TEDA4I หรือเคร่ืองมือมาตรฐานอ่ืน จนมีพัฒนาการสมวัย
4.อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ปี ต่อจานวนประชากรหญิงอายุ 15-19 ปี 1,000 คน 
5. ร้อยละของผู้สูงอายุไม่มีภาวะพ่ึงพิง
6. ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีได้รับการคัดกรอง พบว่าเส่ียงต่อการเกิดภาวะสมองเส่ือมและได้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ 
7. ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีมีคลินิกผู้สูงอายุ ผ่านเกณฑ์คุณภาพการให้บริการ

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

2.ประชุมเชิงปฏิบัติการ 
 to be no NUMBER 
ONE

จ านวน 350 คน 89400 ค่าอาหารกลางวันอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม จ านวน 350 คน คนละ 
100 บาท จ านวน 1 วันเป็นเงิน 
35,000 บาท ค่าเงินรางวัล To .be  
idol 7,400 บาท  ค่ารางวัล 
DANCERCISE 3 รุ่น 30,000 บาท  
ค่าประกวดชมรม 17,000 บาท

รวมเป็นเงิน 91,650 บาท (PP)

/ / / / / / / / / / / / ลักษณาพร

ไม่ใช้งบประมาณ
1.จัดบริการคลินิก
ผู้สูงอายุ ทุกวันศุกร์

/ / / / / / / / / / / /

1.เด็กช่วงอายุ 0-5 ปี
 ในเขตรับผิดชอบ
ของโรงพยาบาล  (ม.
10 ต.แหลมรัง)

ไม่ใช้งบประมาณ

2.เพ่ือให้เด็กท่ีมี
พัฒนาการล่าช้า ได้รับ
การกระตุ้น

2.เด็กท่ีมีพัฒนาการ
ล่าช้าใน อ าเภอบึงนา
ราง

แผนงานพัฒนาระบบบริการ
คลินิกผู้สูงอายุ

1.เพ่ือให้ผู้สูงอายุท่ีมี
ความผิดปกติแต่ละด้าน
ได้รับการประเมินและ
รักษาส่งต่อ

ผู้สูงอายุ ในเขต อ.
บึงนาราง

ไม่ใช้งบประมาณ ลักษณาพร

แผนงานพัฒนาระบบบริการ
คลินิกเด็กดี (ตรวจพัฒนาการ)

1.เพ่ือให้เด็กมี
พัฒนาการท่ีสมวัยใน
ทุกๆ ด้าน

1.จัดบริการตรวจ
พัฒนาการเด็ก ทุกวันศุกร์



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนงานท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)
โครงการท่ี 1 : โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.อัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคน 

2.เด็กไทยมีการเจริญเติบโตและพัฒนาการสมวัย
3.ร้อยละของเด็กปฐมวัยท่ีได้รับการคัดกรองแล้วพบว่ามีพัฒนาการล่าช้าแล้วได้รับการกระตุ้นพัฒนาการด้วย TEDA4I หรือเคร่ืองมือมาตรฐานอ่ืน จนมีพัฒนาการสมวัย
4.อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ปี ต่อจานวนประชากรหญิงอายุ 15-19 ปี 1,000 คน 
5. ร้อยละของผู้สูงอายุไม่มีภาวะพ่ึงพิง
6. ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีได้รับการคัดกรอง พบว่าเส่ียงต่อการเกิดภาวะสมองเส่ือมและได้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ 
7. ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีมีคลินิกผู้สูงอายุ ผ่านเกณฑ์คุณภาพการให้บริการ

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

2.ท าการประชาสัมพันธ์
 การให้บริการคลินิก
ผู้สูงอายุ ทางเพจของ
โรงพยาบาล

ไม่ใช้งบประมาณ
แผนงานพัฒนาบริการ   และ
ระบบติดตาม เด็ก 0 -5 ปี

1.เด็ก 0-5 ปี 
(9,18,30,42,60เดือน) 
ได้รับการคัดกรอง
พัฒนาการ

1.คัดกรองพัฒนาการ จนท.ผู้รับผิดชอบ / / / / / / / / / / / /

ไม่ใช้งบประมาณ

2.เด็ก 0-5 ปี 
(9,18,30,42,60เดือน) 
พบสงสัยล่าช้าได้รับการ
กระตุ้นพัฒนาการ

2.กระตุ้นพัฒนนาการ จนท.ผู้รับผิดชอบ / / / / / / / / / / / /

ไม่ใช้งบประมาณ

แผนงานพัฒนาระบบบริการ
คลินิกผู้สูงอายุ

1.เพ่ือให้ผู้สูงอายุท่ีมี
ความผิดปกติแต่ละด้าน
ได้รับการประเมินและ
รักษาส่งต่อ

ผู้สูงอายุ ในเขต อ.
บึงนาราง

ไม่ใช้งบประมาณ ลักษณาพร

3.ประสานและเช่ือมโยง
ข้อมูลกับทางรพ.สต.ทุก
พ้ืนท่ี



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนงานท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)
โครงการท่ี 1 : โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.อัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคน 

2.เด็กไทยมีการเจริญเติบโตและพัฒนาการสมวัย
3.ร้อยละของเด็กปฐมวัยท่ีได้รับการคัดกรองแล้วพบว่ามีพัฒนาการล่าช้าแล้วได้รับการกระตุ้นพัฒนาการด้วย TEDA4I หรือเคร่ืองมือมาตรฐานอ่ืน จนมีพัฒนาการสมวัย
4.อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ปี ต่อจานวนประชากรหญิงอายุ 15-19 ปี 1,000 คน 
5. ร้อยละของผู้สูงอายุไม่มีภาวะพ่ึงพิง
6. ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีได้รับการคัดกรอง พบว่าเส่ียงต่อการเกิดภาวะสมองเส่ือมและได้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ 
7. ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีมีคลินิกผู้สูงอายุ ผ่านเกณฑ์คุณภาพการให้บริการ

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

3.เด็กอายุ 
9,18,30,42,60 เดือน ท่ี
คัดกรองพัฒนาการ แล้ว
พบว่ามีพัฒนาการ ล่าช้า
ได้รับการกระตุ้น 
พัฒนาการด้วย TEDA4I 
 หรือเคร่ืองมือมาตรฐาน
 อ่ืนร้อยละ 100

1.วางระบบการส่งต่อ
พัฒนาการท า CPG

จนท.ผู้รับผิดชอบ / / / / / / / / / / / /

ไม่ใช้งบประมาณ

2.ให้สุขศึกษาเร่ือง
พัฒนาการใน EPI

จนท.ผู้รับผิดชอบ / / / / / / / / / / / /
ไม่ใช้งบประมาณ

4.เพ่ือให้เด็กอายุ0- 5 ปี 
สูงดีสมส่วนร้อยละ 64

1.จัดหาเคร่ืองวัดส่วน  
สูง ท่ีได้ ตามเกณฑ์ของ  
 กรมอนามัย

จนท.ผู้รับผิดชอบ / / / / / / / / / / / / ไม่ใช้งบประมาณ

2.จัดอบรมให้ความรู้  
ผู้ปกครองเร่ือง 
โภชนาการ  ในวันตรวจ
พัฒนาการ และEPI

จนท.ผู้รับผิดชอบ

/ / / / / / / / / / / /

ไม่ใช้งบประมาณ



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนงานท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)
โครงการท่ี 1 : โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.อัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคน 

2.เด็กไทยมีการเจริญเติบโตและพัฒนาการสมวัย
3.ร้อยละของเด็กปฐมวัยท่ีได้รับการคัดกรองแล้วพบว่ามีพัฒนาการล่าช้าแล้วได้รับการกระตุ้นพัฒนาการด้วย TEDA4I หรือเคร่ืองมือมาตรฐานอ่ืน จนมีพัฒนาการสมวัย
4.อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ปี ต่อจานวนประชากรหญิงอายุ 15-19 ปี 1,000 คน 
5. ร้อยละของผู้สูงอายุไม่มีภาวะพ่ึงพิง
6. ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีได้รับการคัดกรอง พบว่าเส่ียงต่อการเกิดภาวะสมองเส่ือมและได้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ 
7. ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีมีคลินิกผู้สูงอายุ ผ่านเกณฑ์คุณภาพการให้บริการ

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

3.กระบวนการเฝ้าระวัง 
และติดตามภายใน  
ชุมชน ในการช่ังน้ าหนัก
และ วัดส่วนสูงเด็กราย 
ไตรมาส

จนท.ผู้รับผิดชอบ

/ / / / / / / / / / / /

ไม่ใช้งบประมาณ

ไม่ใช้งบประมาณ
รพ.สต.บึงนาราง
โครงการพัฒนาศักยภาพ คน
ไทยกลุ่มมารดาและทารก

1.เพ่ือการเข้าถึงข้อมูล
การบริการฝากครรภ์
ส าหรับหญิงต้ังครรภ์

1.ให้ความรู้ อสมเร่ือง
การดูแลฝากท้องไว
ปลอด ภัยท้ังแม่และลูก 
ภัยท้ังแม่และลูก

อสม. จ านวน 150 คน / / / / ไม่ใช้งบประมาณ นางสุทธิกานต์
 วิเชียรสรรค์

2.เพ่ือพัฒนาศักยภาพ  
อสม.ในการท างาน 
อนามัยแม่และเด็ก

2.ติดตามการคุมก าเนิด
ในกลุ่มอายุ 15-19 ปี

อสม. / / / / / / / / / / / / ไม่ใช้งบประมาณ นางสุทธิกานต์
 วิเชียรสรรค์

3.เพ่ือพัฒนาศักยภาพ  
อสม.ในการท างาน 
อนามัยแม่และเด็ก

3.จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ
ให้ความรู้  ผู้ปกครอง
เร่ือง พัฒนาการและ
โภชนาการ

อสม. จ านวน 50 คน 5000 อาหารกลางวัน อาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม 1 วัน วันละ 100 บาท   *
50 =5,000 บาท
รวม 5,000 บาท

นางสุทธิกานต์
 วิเชียรสรรค์



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนงานท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)
โครงการท่ี 1 : โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.อัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคน 

2.เด็กไทยมีการเจริญเติบโตและพัฒนาการสมวัย
3.ร้อยละของเด็กปฐมวัยท่ีได้รับการคัดกรองแล้วพบว่ามีพัฒนาการล่าช้าแล้วได้รับการกระตุ้นพัฒนาการด้วย TEDA4I หรือเคร่ืองมือมาตรฐานอ่ืน จนมีพัฒนาการสมวัย
4.อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ปี ต่อจานวนประชากรหญิงอายุ 15-19 ปี 1,000 คน 
5. ร้อยละของผู้สูงอายุไม่มีภาวะพ่ึงพิง
6. ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีได้รับการคัดกรอง พบว่าเส่ียงต่อการเกิดภาวะสมองเส่ือมและได้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ 
7. ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีมีคลินิกผู้สูงอายุ ผ่านเกณฑ์คุณภาพการให้บริการ

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

4.เพ่ือให้เด็กอายุ0- 5 ปี 
สูงดีสมส่วนร้อยละ 64

4.กระบวนการเฝ้าระวัง 
และติดตามภายใน  
ชุมชน ในการช่ังน้ าหนัก
และ วัดส่วนสูงเด็กราย 
ไตรมาส

จนท.ผู้รับผิดชอบ / / / / / / / / / / / / ไม่ใช้งบประมาณ นางสุทธิกานต์
 วิเชียรสรรค์

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 5,000 บาท 
(กองทุนต าบล)

โครงการ : ส่งเสริมสุขภาพเด็ก
วัยเรียน

1.เพ่ือให้เด็กวัยเรียนมี
ความรู้ด้านการส่งเสริม
สุขภาพ

1.คืนข้อมูลให้แก่
ผู้ปกครอง และครูด้าน
ปัญหาสุขภาพนักเรียน 
(ภาวะโภชนาการผิดปกติ

โรงเรียนและ
ผู้ปกครองนักเรียน
สถานศึกษาในเขต
ต าบลบึงนาราง

/ ไม่มีงบประมาณ
น.ส.ลดาวัลย์ 
ขาธรรม

2.เพ่ือให้เด็กอายุ 6-12 ปี
 ได้รับยาเม็ดเสริมธาตุ
เหล็ก

2..ประชุมผู้บริหารและ
คณะกรรมการ
สถานศึกษาในการ
ก าหนดมาตรการด้าน
โภชนาการในโรงเรียน
และจุดเส่ียงการเกิด
อุบัติเหตุในดรงเรียน

โรงเรียนและ
คณะกรรมการ
สถานศึกษาในเขต
ต าบลบึงนาราง

/ / ไม่มีงบประมาณ



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนงานท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)
โครงการท่ี 1 : โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.อัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคน 

2.เด็กไทยมีการเจริญเติบโตและพัฒนาการสมวัย
3.ร้อยละของเด็กปฐมวัยท่ีได้รับการคัดกรองแล้วพบว่ามีพัฒนาการล่าช้าแล้วได้รับการกระตุ้นพัฒนาการด้วย TEDA4I หรือเคร่ืองมือมาตรฐานอ่ืน จนมีพัฒนาการสมวัย
4.อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ปี ต่อจานวนประชากรหญิงอายุ 15-19 ปี 1,000 คน 
5. ร้อยละของผู้สูงอายุไม่มีภาวะพ่ึงพิง
6. ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีได้รับการคัดกรอง พบว่าเส่ียงต่อการเกิดภาวะสมองเส่ือมและได้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ 
7. ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีมีคลินิกผู้สูงอายุ ผ่านเกณฑ์คุณภาพการให้บริการ

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

3.อบรมให้ความรู้
นักเรียนและผู้ปกครอง
ด้านการส่งเสริมสุขภาพ
ในเด็กวัยเรียน เร่ือง 
ภาวะโภชนาการ 
สุขภาพช่องปาก 
โรคติดต่อ และการปฐม
พยาบาลเบ้ืองต้น

1.นักเรียนในเขต
ต าบลบึงนาราง
จ านวน 50 คน

/ 8750 / 1.อาหารกลางวันและอาหารว่าง 2 
ม้ือ ส าหรับนักเรียน จ านวน 50คน *
100 บาท *1 วัน เป็นเงิน 5,000 
บาท  
2.ชุดฝึกทักษะการแปรงฟัน(แปรงสี
ฟัน,ยาสีฟัน,แก้วน้ า)ส าหรับนักเรียน 
จ านวน 50ชุด*75 บาท เป็นเงิน 
3,750 บาท  
รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 8,750 บาท

4.ประชุมเชิงปฏิบัติการ
และติดตามภาวะโภชน
การเด็กวัยเรียน

1.นักเรียนในเขต
ต าบลบึงนาราง
จ านวน 50 คน

/ 5000 / 1.อาหารกลางวันและอาหารว่าง 2 
ม้ือ ส าหรับนักเรียน จ านวน 50คน *
100 บาท *1 วัน เป็นเงิน 5,000.00
 บาท  
รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 5,000 บาท



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนงานท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)
โครงการท่ี 1 : โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.อัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคน 

2.เด็กไทยมีการเจริญเติบโตและพัฒนาการสมวัย
3.ร้อยละของเด็กปฐมวัยท่ีได้รับการคัดกรองแล้วพบว่ามีพัฒนาการล่าช้าแล้วได้รับการกระตุ้นพัฒนาการด้วย TEDA4I หรือเคร่ืองมือมาตรฐานอ่ืน จนมีพัฒนาการสมวัย
4.อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ปี ต่อจานวนประชากรหญิงอายุ 15-19 ปี 1,000 คน 
5. ร้อยละของผู้สูงอายุไม่มีภาวะพ่ึงพิง
6. ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีได้รับการคัดกรอง พบว่าเส่ียงต่อการเกิดภาวะสมองเส่ือมและได้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ 
7. ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีมีคลินิกผู้สูงอายุ ผ่านเกณฑ์คุณภาพการให้บริการ

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

5.ท าแบบฟอร์มติดตาม
การกินยาเม็ดเสริมธาตุ
เหล็กและให้ครูมีการ
ประเมิน IQ, EQ นักเรียน

1.ครูอนามัยโรงเรียน
ในเขตต าบลบึงนาราง
 จ านวน 2 โรงเรียน 
และนักเรียน 6-12 ปี
ในโรงเรียน

/ / ไม่มีงบประมาณ

รวมท้ังสิน 13,750 บาท (กองทุน
ต าบล)

รพ.สต.แหลมรัง
โครงการจัดบริการดูแลระยะ
ยาวด้านสาธารณสุขส าหรับ
ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง 
ปีงบประมาณ 2567

เพ่ือให้ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะ 1.จัดท า CP รายสัปดาห์ ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะ
พ่ึงพิง

3000 3000 3000 3000 3000 3000 3000 3000 3000 3000 3000 3000 1.ค่าจ้างเหมาบริการ CG ในการดูแล
ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง ดูแลผู้สูงอายุ
ท่ีมีภาวะพ่ึงพิง (care giver ) จ านวน
 2 คน x 1,500บาท x 12 เดือน เป็น
เงิน 36,000 บาท

น.ส.ณัฏฐาพร
 ห้วยหงษ์ทอง

พ่ึงพิงในพ้ืนท่ีอบต.แหลมรังและจัดแบ่งผุ้ท่ีมีภาวะ จ านวน 4 กลุ่ม 
ได้รับการบริการดูแลระยะ พ่ึงพิงพร้อมตารางการ จ านวน 12 คน
ยาวด้านสาธารณสุขตาม ปฏิบัติงานมอบหมายให้
แผนการดูแลรายบุคคล CG แต่ละคนรับผิดชอบ
(CP) โดยบุคลากรท่ีเก่ียวข้องดูแล



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนงานท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)
โครงการท่ี 1 : โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.อัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคน 

2.เด็กไทยมีการเจริญเติบโตและพัฒนาการสมวัย
3.ร้อยละของเด็กปฐมวัยท่ีได้รับการคัดกรองแล้วพบว่ามีพัฒนาการล่าช้าแล้วได้รับการกระตุ้นพัฒนาการด้วย TEDA4I หรือเคร่ืองมือมาตรฐานอ่ืน จนมีพัฒนาการสมวัย
4.อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ปี ต่อจานวนประชากรหญิงอายุ 15-19 ปี 1,000 คน 
5. ร้อยละของผู้สูงอายุไม่มีภาวะพ่ึงพิง
6. ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีได้รับการคัดกรอง พบว่าเส่ียงต่อการเกิดภาวะสมองเส่ือมและได้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ 
7. ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีมีคลินิกผู้สูงอายุ ผ่านเกณฑ์คุณภาพการให้บริการ

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

และผู้ช่วยเหลือดูแล 2.ออกปฏิบัติงานตาม
ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง ตารางการปฏิบัติงาน
ณ ท่ีครัว ดูแลผู้สูงอายุท่ีมีภาวะ

พ่ึงพิงตาม CP 
รวมเป็นเงิน 36000 บาท (กองทุน

ต าบล)

รพ.สต.โพธ์ิไทรงาม

โครงการส่งเสริมสุขภาพใน

1. เพ่ือให้เด็กอายุ 6-14 ปี 1. คืนข้อมูลให้แก่

1.โรงเรียนในเขตพ้ืนท่ี /
เด็กวัยเรียน มีภาวะโภชนาการ สูงดี ผู้ปกครอง และครู ต าบลโพธ์ิไทรงาม

สมส่วน 2. ประชุมผู้บริหารและ 2. โรงเรียนและคณะ /
คณะกรรมการสถานศึกษากรรมการสถานศึกษา
ในการก าหนดมาตรการ ในเขตพ้ืนท่ีต าบล
ด้านโภชนาการในโรงเรียน โพธ์ิไทรงาม
3. อบรมให้ความรู้ครู 1. ครูอนามัยโรงเรียน

3,960 1. อาหารกลางวัน อาหารว่าง และ
อนามัยโรงเรียน และเด็ก ในเขตต าบลโพธ์ิ เคร่ืองด่ืมส าหรับครูอนามัยโรงเรียน 
นักเรียนท่ีมีภาวะ ไทรงามจ านวน 3 คน  จ านวน 3 คน คนละ 120 บาท
โภชนาการผิดปกติ ด้าน 2. นักเรียนท่ีมีภาวะ เป็นเงิน 360 บาท
การส่งเสริมสุขภาพในเด็ก โภชนาการผิดปกติ 2. อาหารกลางวัน อาหารว่าง และ

นริศรา



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนงานท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)
โครงการท่ี 1 : โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.อัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคน 

2.เด็กไทยมีการเจริญเติบโตและพัฒนาการสมวัย
3.ร้อยละของเด็กปฐมวัยท่ีได้รับการคัดกรองแล้วพบว่ามีพัฒนาการล่าช้าแล้วได้รับการกระตุ้นพัฒนาการด้วย TEDA4I หรือเคร่ืองมือมาตรฐานอ่ืน จนมีพัฒนาการสมวัย
4.อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ปี ต่อจานวนประชากรหญิงอายุ 15-19 ปี 1,000 คน 
5. ร้อยละของผู้สูงอายุไม่มีภาวะพ่ึงพิง
6. ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีได้รับการคัดกรอง พบว่าเส่ียงต่อการเกิดภาวะสมองเส่ือมและได้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ 
7. ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีมีคลินิกผู้สูงอายุ ผ่านเกณฑ์คุณภาพการให้บริการ

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

วัยเรียน ท้ังหมด 30 คน เคร่ืองด่ืมส าหรับนักเรียนท่ีมีภาวะ
4. รพ.สต.ประเมิน 1. โรงเรียนในเขต / โภชนาการผิดปกติ จ านวน 30 คน
เคร่ืองมือในการคัดกรอง ต าบลโพธ์ิไทรงาม คนละ 120 บาท เป็นเงิน 3,600 บาท
ของโรงเรียนและแนะน า จ านวน 3 โรงเรียน
ให้โรงเรียนท าแผนในการ
สอบเทียบเคร่ืองมือในการ
คัดกรองภาวะโภชนาการ

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 3,960 บาท 
(กองทุนต าบล)

รพ.สต.ห้วยแก้ว
โครงการ : ส่งเสริมสุขภาพเด็ก
วัยเรียน

1.เพ่ือให้เด็กวัยเรียนมี
ความรู้ด้านการส่งเสริม
สุขภาพ

1.คืนข้อมูลให้แก่
ผู้ปกครอง และครูด้าน
ปัญหาสุขภาพนักเรียน 
(ภาวะโภชนาการผิดปกติ

โรงเรียนและ
ผู้ปกครองนักเรียน
สถานศึกษาในเขต
ต าบลห้วยแก้ว

/ ไม่มีงบประมาณ
น.ส.เพชรชนก
 แท่งทอง

นริศรา



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนงานท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)
โครงการท่ี 1 : โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.อัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคน 

2.เด็กไทยมีการเจริญเติบโตและพัฒนาการสมวัย
3.ร้อยละของเด็กปฐมวัยท่ีได้รับการคัดกรองแล้วพบว่ามีพัฒนาการล่าช้าแล้วได้รับการกระตุ้นพัฒนาการด้วย TEDA4I หรือเคร่ืองมือมาตรฐานอ่ืน จนมีพัฒนาการสมวัย
4.อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ปี ต่อจานวนประชากรหญิงอายุ 15-19 ปี 1,000 คน 
5. ร้อยละของผู้สูงอายุไม่มีภาวะพ่ึงพิง
6. ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีได้รับการคัดกรอง พบว่าเส่ียงต่อการเกิดภาวะสมองเส่ือมและได้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ 
7. ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีมีคลินิกผู้สูงอายุ ผ่านเกณฑ์คุณภาพการให้บริการ

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

2.เพ่ือให้เด็กอายุ 6-12 ปี
 ได้รับยาเม็ดเสริมธาตุ
เหล็ก

2..ประชุมผู้บริหารและ
คณะกรรมการ
สถานศึกษาในการ
ก าหนดมาตรการด้าน
โภชนาการในโรงเรียน
และจุดเส่ียงการเกิด
อุบัติเหตุในดรงเรียน

โรงเรียนและ
คณะกรรมการ
สถานศึกษาในเขต
ต าบลห้วยแก้ว

/ / ไม่มีงบประมาณ

3.อบรมให้ความรู้
นักเรียนและผู้ปกครอง
ด้านการส่งเสริมสุขภาพ
ในเด็กวัยเรียน เร่ือง 
ภาวะโภชนาการ 
สุขภาพช่องปาก 
โรคติดต่อ และการปฐม
พยาบาลเบ้ืองต้น

1.แกนน านักเรียนใน
เขตต าบลห้วยแก้ว
จ านวน 50 คน     
2.ผู้ปกครองนักเร
รียนจ านวน 50 คน

/ / / / / 1.อาหารกลางวันและอาหารว่าง 2 
ม้ือ ส าหรับนักเรียนและผู้ปกครอง 
จ านวน 60 คน *100 บาท *1 วัน 
เป็นเงิน6,000.00 บาท  2.ชุดฝึก
ทักษะการแปรงฟัน(แปรงสีฟัน,ยาสี
ฟัน,แก้วน้ า)ส าหรับนักเรียน จ านวน 
60ชุด*75 บาท เป็นเงิน 4500บาท  
ค่าวิทยากร ช่ัวโมงละ600บาท*6
ช่ัวโมง เป็นเงิน3,600 บาท  รวมเป็น
เงินท้ังส้ิน 14,100.00 บาท



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนงานท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)
โครงการท่ี 1 : โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.อัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคน 

2.เด็กไทยมีการเจริญเติบโตและพัฒนาการสมวัย
3.ร้อยละของเด็กปฐมวัยท่ีได้รับการคัดกรองแล้วพบว่ามีพัฒนาการล่าช้าแล้วได้รับการกระตุ้นพัฒนาการด้วย TEDA4I หรือเคร่ืองมือมาตรฐานอ่ืน จนมีพัฒนาการสมวัย
4.อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ปี ต่อจานวนประชากรหญิงอายุ 15-19 ปี 1,000 คน 
5. ร้อยละของผู้สูงอายุไม่มีภาวะพ่ึงพิง
6. ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีได้รับการคัดกรอง พบว่าเส่ียงต่อการเกิดภาวะสมองเส่ือมและได้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ 
7. ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีมีคลินิกผู้สูงอายุ ผ่านเกณฑ์คุณภาพการให้บริการ

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

4.ท าแบบฟอร์มติดตาม
การกินยาเม็ดเสริมธาตุ
เหล็กและให้ครูมีการ
ประเมิน IQ, EQ นักเรียน

1.ครูอนามัยโรงเรียน
ในเขตต าบลห้วยแก้ว
จ านวน 2 โรงเรียน 
และนักเรียน 6-12 ปี
ในโรงเรียน

/ / ไม่มีงบประมาณ

รวมเป็นเงิน 14100 บาท (กองทุน
ต าบล)



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนงานท่ี 2 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ
โครงการท่ี 3 : โครงการการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.)
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละของอ าเภอผ่านเกณฑ์การประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีมีคุณภาพ 

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ

แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต 1.เพ่ือพัฒนาแผนตามประเด็นการ 1.ประชุมบูรณาการแผนสุขภาพพัฒนา คณะกรรมการพชต. บูรณาการร่วมกับแผนสุขภาพท้องถ่ิน รพ.สต./อบต.ทุกแห่ง
ระดับอ าเภอบึงนาราง (พชอ) ขับเคล่ือนการพัฒนาคุณภาพชีวิต คุณภาพชีวิตระดับต าบล  ปี 2567  และผู้เก่ียวข้องทุกแห่ง
ปีงบประมาณ 2567 ระดับอ าเภอ ปี 2567

2..ประชุมคณะกรรมการ พชอ./คณะกรรมการ คณะกรรมการพชอ. / 1.ค่าอาหารกลางวัน และอาหารว่าง ยุพิน  เอ้ือเฟ้ือพันธ์ุ
2.เพ่ือพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการ พชต. พชต.และผู้เก่ียวข้อง ระดับอ าเภอ และคณะพชต. 3000 พร้อมเคร่ืองด่ืม  จ านวน 30 คน จนท.ผู้รับผิดชอบงาน 
การขับเคล่ือนการพัฒนาคุณภาพชีวิต ในการจัดท าแผนสุขภาพและก าหนดประเด็น และผู้เก่ียวข้อง คลละ 100 บาท * 30 คน   

ระดับต าบลปี 2567 พชอ.ปี2567  รวมจ านวน 30 คน เป็นเงิน 3,000 บาท

2.ขับเคล่ือนการด าเนินงานการพัฒนา คณะกรรมการพชต. งบประมาณกองทุน รพ.สต./อบต.ทุกแห่ง
คุณภาพชีวิตระดับอ าเภอและระดับต าบลตาม และผู้เก่ียวข้อง
ประเด็นหลัก ปีงบประมาณ 2567 5 ต าบล

3.ติดตามการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิต คณะกรรมการพชต. งบประมาณกองทุน รพ.สต./อบต.ทุกแห่ง
ตามประเด็นของ พชอ./ พชต. และผู้เก่ียวข้อง
และค้นหาต้นแบบ และนวตกรรม/ส่ิงดีๆ 5 ต าบล
ของปี2567

4.ประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปล่ียนเรียน คณะกรรมการ พชอ. / 1.ค่าอาหารกลางวัน และอาหารว่าง ยุพิน  เอ้ือเฟ้ือพันธ์ุ
รู้การขับเคล่ือนงานตามประเด็นหลัก พชต. และผู้เก่ียวข้อง 4000 พร้อมเคร่ืองด่ืม  จ านวน 40 คน จนท.ผู้รับผิดชอบงาน 
การพัฒนาคุณภาพชีวิต ระดับอ าเภอและ จ านวน รวม 40 คน คลละ 100 บาท * 40 คน   
ระดับต าบล ปี2567 เป็นเงิน 4,000 บาท

รวมท้ังหมด 7,000 บาท (PP)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนงานท่ี 3 : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
โครงการท่ี 4 : โครงการพัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ระดับความส าเร็จของการพัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉินและการจัดการภาวะฉุกเฉินด้านการแพทย์และสาธารณสุข (Emergency Care System and Public Health Emergency  Management)

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
การ
ป้องกันอัคคีภัยภายใน
โรงพยาบาล/สสอ/รพ.สต

เพ่ือให้บุคลากรใน
โรงพยาบาล/สสอ/รพ.
สตมีความรู้ ทักษะ มี
ความพร้อมในการ
ป้องกันอัคคีภัย และ
รองรับภาวะฉุกเฉิน ลด
การสูญเสียชีวิตและ
ทรัพย์สินของโรงพยาบาล

อบรมเชิงปฏิบัติการ
การป้องกันอัคคีภัยภาย
ในโรงพยาบาล

เจ้าหน้าท่ีรพ.บึงนา
ราง/สสอ/รพ.สต
แบ่งเป็น 2 รุ่น

52400

1.ค่าตอบแทนวิทยากร จ านวน 2 คน 
บรรยาย เช้า 3 ช่ัวโมง 1 คน ช่ัวโมง
ละ 600 บาท ระยะเวลา 2 วัน เป็น
เงิน 3,600 บาท      
ภาคปฏิบัติ บ่าย 3 ช่ัวโมง 2 คน 
ช่ัวโมงละ 600 บาท ระยะเวลา 2 วัน
 คนละ 1,800 บาท เป็นเงิน 7,200 
บาท      
2.ค่าวัสดุ ได้แก่ แก๊ซหุงต้ม  ถัง
ดับเพลิง น  ามันพืช น  ามันดีเซล แก๊ส
โซฮอล น  ามันพืช ผงเคมีแห้ง     
รวมเป็นเงิน 28,000 บาท             
                                           
3.ค่าอาหารกกลางวัน/อาหารว่าง
และเคร่ืองด่ืม 136 คน *100 บาท 
เป็นเงิน 13,600 บาท

ปิยพร ศาต
แก้ว/ศุภณัฐ  
ฉัตรกาญจนา
กูล

รวมเป็นเงินท้ังหมด 52,400 บาท 
(PP)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนงานท่ี 3 : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
โครงการท่ี 5 : โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน และ/หรือความดันโลหิตสูง

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

/ 5710 /

รวม 5,710 บาท

/ 6200 /

รวม 6,200 บาท

รวมเป็นเงิน 11,910 บาท  
(กองทุนต าบล)

รพ.สต.แหลมรัง

2.เพ่ือให้ประชาชน มี
การปรับเปล่ียน
พฤติกรรมสุขภาพท่ี

2.คัดกรองสุขภาพ
ประจ าปีประชนชน ช่วง
อายุ 35 ปีข้ึนไป

2.ค่าจัดซ้ือแถบตรวจวัดค่าน้ าตาล 
จ านวน 5 กล่อง กล่องละ 642 x 5 
เป็นเงิน 3,210 บาท

3.เพ่ือลดการเกิด
โรคเบาหหวานและโรค
ความดันโลหิตสูงรายใหม่

3.จัดอบรมปรับเปล่ียน
พฤติกรรมสุขภาพ ตาม
กฏ 3อ 3ส.

2.กลุ่มเส่ียงDM / HT
 จ านวน 50 คน

1.ค่าอาหารกลางวัน (1 ม้ือ) อาหาร
ว่างและเคร่ืองด่ืม (2ม้ือ) คนละ 100
 บาท x 50 คน เป็นเงิน 5,000 บาท

2.ค่าวิทยากร 1 คน (2ช่ัวโมง) 
ช่ัวโมงละ 600 บาท เป็นเงิน 1,200 
บาท

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

โครงการสร้างริมสุขภาพลด
เส่ียง ลดป่วย โรคเบาหวาน
และโรคความดันโลหิตสูง

1.เพ่ือให้ประชาชนมี
ความรู้ ความเข้าใจ 
เก่ียวกับโรคเบาหวาน

1.ให้ความรู้เบ้ืองต้น
เก่ียวกับโรคเบาหวาน 
โรคความดันโลหิตสูง

1.ประชาชนหมู่ 10 
ช่วงอายุ 35 ปีข้ึนไป 
จ านวน 100 คน

1.อาหารว่าง (1 ม้ือ) คนละ 25 บาท
 x 100 คน เป็นเงิน 2,500 บาท

ลักษณาพร



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนงานท่ี 3 : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
โครงการท่ี 5 : โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน และ/หรือความดันโลหิตสูง

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

โครงการปรับเปล่ียน
พฤติกรรมกลุ่มเส่ียงโรคเร้ือรัง

1.เพ่ือลดอัตราการเกิด
โรคเบาหวายรายใหม่ใน
กลุ่มเส่ียง

1.จัดกิจกรรมอบรม 
ปรับเปล่ียนพฤติกรรม
กลุ่มเส่ียง
   - โภชนาการ ส าหรับ
กลุ่มเส่ียโรคเบาหวาน 
ความดัน โรคไต โรคอ้วน
  - การท า Home BP 
SMBG
  - การท า
กายภาพบ าบัด 
  - ให้ความรู้ด้าน

อสม.หมู่ละ 5 คน
/กลุ่มเส่ียง DM/HT 
จ านวน 45 คน

9100 อาหารกลางวัน อาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม 1 วัน วันละ 100 บาท *55
 คน =5,500บาท
ค่าวิทยากร 600*6 = 3600  บาท 
รวม9,100 บาท

น.ส.ณัฏฐาพร
 ห้วยหงษ์ทอง

2.เพ่ือติดตามกลุ่มเส่ียง 2.จัดทีมการดูแล 3 หมอ
 เพ่ือดูแลติดตามผู้ป่วย 
เป็นระบบ coach

รพ.สต.แหลมรัง / น.ส.ณัฏฐาพร
 ห้วยหงษ์ทอง

3.ติดตามและประเมินผล รพ.สต.แหลมรัง / น.ส.ณัฏฐาพร
 ห้วยหงษ์ทอง

รวมเป็นเงิน 9100 บาท (กองทุน
ต าบล)

รพ.สต.โพธ์ิไทรงาม

โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรม

1เพ่ือตรวจคัดกรอง 1.อบรมกลุ่มเส่ียงต่อโรค 1. ประชาชนวัย
ท างาน 6,000

1.ค่าอาหารกลางวัน 1 ม้ือ อาหารว่าง 

ตามหลัก 3อ3ส ปี 2567 ประเมินความเส่ียงโรค เร้ือรัง ท่ีมีความเส่ียงต่อโรค และเคร่ืองด่ืม 2 ม้ือ จ านวน 50 คน 
เบาหวาน โรคความดัน เร้ือรัง จ านวน 50 คน

คนละ 120 บาท เป็นเงิน 6,000 บาท
โลหิตสูง โรคหลอดเลือด 3,600 2.ค่าวิทยากร  ชม.ละ600 จ านวน6ชม 
สมองและ หลอดเลือด เป็นเงิน 3,600 บาท
หัวใจ ประชาชนอายุ

ฐิติรัตน์



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนงานท่ี 3 : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
โครงการท่ี 5 : โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน และ/หรือความดันโลหิตสูง

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

15 ปีข้ึนไป ร้อยละ90
2.เพ่ือให้กลุ่มเส่ียงต่อโรค 2.การติดตามเย่ียมกลุ่ม 1,500 3.ค่าอาหารว่าง และเคร่ืองด่ืม 1 ม้ือ  
เร้ือรังมีความรู้ และ เส่ียงในชุมชน  จ านวน จ านวน 50 คน 1 คร้ัง คร้ังละ 30 บาท 
สามารถปรับเปล่ียน 1 คร้ัง เป็นเงิน 1,500 บาท
พฤติกรรมสุขภาพท่ี
เหมาะสมได้
3.เพ่ือสร้างเครือข่ายในการ 4,050 4.ค่าจ้างจัดท าแบบคัดกรองภาวะ 

ดูแล และส่งเสริมสุขภาพ สุขภาพประชาชน จ านวน 1,620 ชุด 

ประชาชนกลุ่มวัยท างาน ชุดละ 2.50 บาท เป็นเงิน 4,050 บาท

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 15,150 บาท 
(กองทุนต าบล)

รพ.สต.ห้วยแก้ว

ฐิติรัตน์



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนงานท่ี 3 : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
โครงการท่ี 5 : โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน และ/หรือความดันโลหิตสูง

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

โครงการ ปรับเปล่ียน
พฤติกรรมกลุ่มเส่ียงโรคเร้ือรัง

1.เพ่ือลดอัตราการเกิด
โรคเบาหวายรายใหม่ใน
กลุ่มเส่ียง

1.จัดกิจกรรมอบรม 
ปรับเปล่ียนพฤติกรรม
กลุ่มเส่ียง
   - โภชนาการ ส าหรับ
ผู้ป่วยเบาหวาน ความ
ดัน โรคไต โรคอ้วน
  - การท า Home BP 
SMBG
  - การท า
กายภาพบ าบัด 
  - ให้ความรู้ด้าน
สุขภาพจิต

อสม.หมู่ละ 2 คน
/กลุ่มเส่ียง DM/HT 
รพ.สต.ละ 50คน

10200

อาหารกลางวัน อาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม 1 วัน วันละ 100 บาท   *
66 =6600บาท
ค่าวิทยากร 600*6 = 3600  บาท 
รวม10200 บาท

อนงค์ สาสอน

2.เพ่ือติดตามกลุ่มเส่ียง 2.จัดทีมการดูแล 3 หมอ
 เพ่ือดูแลติดตามผู้ป่วย 
เป็นระบบ coach

รพ.สต.ห้วยแก้ว

/ อนงค์ สาสอน

3.ติดตามและประเมินผล

รพ.สต.ห้วยแก้ว
/ อนงค์ สาสอน

รวมเป็นเงิน 10200 บาท (กองทุน
ต าบล)



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนงานท่ี 3 : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
โครงการท่ี 6 : โครงการคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและบริการสุขภาพ
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละผลิตภัณฑ์สุขภาพทีได้รับการส่งเสริมและได้รับการอนุญาต

2.ร้อยละของสถานท่ีจ าหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามกฏหมายก าหนด
 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนงานจัดบริการอาหารปลอดภัย
ในโรงพยาบาล

1.โรงพยาบาลผ่านมาตรฐาน
การด าเนินการอาหาร
ปลอดภัยในโรงพยาบาล

1.ประกาศนโยบายอาหาร
ปลอดภัยให้แก่เจ้าหน้าท่ีและ
ผู้มารับบริการ

รพ.บึงนาราง / / / / ปิยพร ศาตแก้ว

2.จัดท าป้ายรณรงค์ "ต่อต้าน
การใช้สารเคมีก าจัดศัตรูพืช"

รพ.บึงนาราง 675 ป้ายไวนิล ขนาด 3 เมตร x 1.5 เมตร 
จ านวน 1 อัน เป็นเงิน 675 บาท  (เงินบ ารุง
 รพ.บึงนาราง)

ปิยพร ศาตแก้ว

3.จัดต้ัง Green clean 
market ในโรงพยาบาล
เดือนละ 2 คร้ัง (ทุกวันพุธ)

รพ.บึงนาราง / / / / / / / / / / / / ปิยพร ศาตแก้ว

4.สุ่มตรวจตัวอย่างใน Green
 clean market ของรพ.เพ่ือ
ตรวจสารปนเป้ือนในอาหาร 
≥ 10 ตัวอย่าง/แห่ง/เดือน

รพ.บึงนาราง / / / / / / / / / / / / ปิยพร ศาตแก้ว

รวมเป็นเงิน 675 บาท (เงินบ ารุง)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนงานท่ี 4 : การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
โครงการท่ี 4 : โครงการบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานข้ึนไป)

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

โครงการการจัดบริการอนามัย
และเวชกรรมส่ิงแวดล้อม

1. โรงพยาบาลผ่าน
มาตรฐานการจัดบริการ
อาชีวอนามัยและเวช
กรรมส่ิงแวดล้อมระดับ
ท้าทาย

1. ประชุม
คณะกรรมการอาชีวอ
นามัยและเวชกรรม 
ส่ิงแวดล้อม

คณะกรรมการอาชี
วอนามัย

/ / / / บูรณาการร่วมกับประชุม
คณะกรรมการส่ิงแวดล้อม

2.เพ่ือบริหารจัดการ
ความเส่ียงของบุคลากร
ในโรงพยาบาล

2.เดินส ารวจและ
ประเมินความเส่ียงจาก
การท างานของบุคลากร
ในโรงพยาบาล

คณะกรรมการอาชี
วอนามัย

/

3. จัดท าแผนในการ
จัดการปัจจัยเส่ียงใน
ท างานของแต่ละฝ่าย

คณะกรรมการอาชี
วอนามัยร่วมกับ 
จนท.รพ.

/ /

4.ตรวจประเมิน
สภาพแวดล้อมการ
ท างานด้วยเคร่ืองมืออา
ชีวสุขศาสตร์ โดยกรม
สนับสนุนบริการสุขภาพ

กรมสนับสนุนบริการ
สุขภาพ

3.เพ่ือให้บุคลากรใน
โรงพยาบาล สสอ. และ
รพ.สต.มีความรู้ทักษะ
และสามารถ น าความรู้
ความรู้ท่ีได้ไปใช้ในการ
ท างาน

5.จัดอบรมด้านอาชีวอ
นามัยความปลอดภัย
และสภาพแวดล้อมใน
การท างานให้กับ
บุคลากรในโรงพยาบาล

สสอ./รพ./รพ.สต. 2500 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 100 
คน*25 บาทเป็นเงิน 2,500 บาท 
รวมเป็นเงินท้ังหมด 2,500 บาท 
(PP)

ปิยพร / 
กนกวรรณ  /
ณัฐวุฒิ

4.เพ่ือคัดกรองความ
เส่ียงการเกิดโรคใน
บุคลากร

6.การตรวจทาง
ห้องปฏิบัติการ

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนงานท่ี 4 : การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
โครงการท่ี 4 : โครงการบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานข้ึนไป)

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

7.มาตรฐานบริการปฐม
ภูมิ

8.งานป้องกันและ
ควบคุมการติดเช้ือ

9.ตรวจสุขภาพประจ าปี
เจ้าหน้าท่ีพร้อมสรุปผล
การตรวจสุขภาพประจ าปี

สสอ./รพ./รพ.สต.

/
5.เพ่ือสร้างเสริม
ภูมิคุ้มกันโรคท่ีจ าเป็น
แก่บุคลากร

10.ให้บริการวัคซีน
ป้องกันโรคในเจ้าหน้าท่ี
ตามความเส่ียง

สสอ./รพ./รพ.สต. /

รวมเป็นเงิน 2500 บาท (PP)
แผนงานการจัดบริการอาชีวอ
นามัยและเวชกรรมส่ิงแวดล้อม

1.โรงพยาบาลผ่าน
มาตรฐานการจัดบริการ
อาชีวอนามัยและเวช
กรรมส่ิงแวดล้อมระดับ
ท้าท้าย

1.ประชุมคณะกรรมการ
อาชีวอนามัยและเวช
กรรมส่ิงแวดล้อม

คณะกรรมการอาชี
วอนามัย

/ / / / / / / / / / / /

บูรณาการร่วมกับประชุม
คณะกรรมการส่ิงแวดล้อม

ปิยพร ศาต
แก้ว

2.เดินส ารวจและ
ประเมินความเส่ียงจาก
การท างานของบุคลากร
ในโรงพยาบาล

คณะกรรมการอาชี
วอนามัย

/ / / / / /

คณะกรรมการ
อาชีวอนามัย

3.จัดท าแผนในการ
จัดการปัจจัยเส่ียงใน
การท างานของแต่ละฝ่าย

คณะกรรมการอาชี
วอนามัยร่วมกับ

จนท.รพ. / / /

คณะกรรมการ
อาชีวอนามัย

2.เพ่ือบริหารจัดการ
ความเส่ียงของบุคลากร
ในโรงพยาบาล



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนงานท่ี 4 : การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
โครงการท่ี 4 : โครงการบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานข้ึนไป)

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

4.ตรวจประเมิน
สภาพแวดล้อมการ
ท างานด้วยเคร่ืองมืออา
ชีวสุขศาสตร์โดย กรม
สนับสนุนบริการสุขภาพ

กรมสนับสนุนบริการ
สุขภาพ

/ / /

ปิยพร ศาต
แก้ว

3.เพ่ือคัดกรองความ
เส่ียงการเกิดโรคใน
บุคลากร

5..ตรวจสุขภาพประจ าปี
ในเจ้าหน้าท่ีพร้อม
สรุปผลการตรวจ
สุขภาพประจ าปี

สสอ./รพ./รพ.สต

/ / /

กลุ่มการ
พยาบาล

4.เพ่ือสร้างเสิมภูมิคุ้มกัน
โรคท่ีจ าเป็นแก่บุคลากร

6.ให้บริการวัควีนป้องกัน
โรคในเจ้าหน้าท่ีตาม
ความเส่ียง

สสอ./รพ./รพ.สต

/ / / / / / / / / / / /

กลุ่มการ
พยาบาล

5..เพ่ือป้องกันการติด
เช้ือจากการสัมผัสสาร
คัดหล่ังจากการให้บริการ

7.จัดหา PPE ท่ี
เหมาะสมและเพียงพอ
พร้อมใช้เม่ือปฏิบัติงาน

รพ./รพ.สต

/ / /

กลุ่มการ
พยาบาล

6.เพ่ือให้บุคลากรใน
โรงพยาบลมีความรู้ 
ทักษะ และสามารถ น า
ความรู้ท่ีได้ไปใช้ในการ
ท างาน

8.จัดอบรมด้านอาชีวอ
นามัยความปลอดภัย
และสภาพแวดล้อมใน
การท างานให้กับ
บุคลากรในโรงพยาบาล

จนท.โรงพยาบาลบึง
นาราง

/ / /

ประชุมเจ้าหน้าท่ีรพ.บึงนาราง ปิยพร ศาต
แก้ว

ไม่ใช้งบประมาณ

2.เพ่ือบริหารจัดการ
ความเส่ียงของบุคลากร
ในโรงพยาบาล



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนงานท่ี 4 : การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
โครงการท่ี 4 : โครงการบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานข้ึนไป)

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงานบริหารจัดการ
ส่ิงแวดล้อม

1.เพ่ือส่งเสริมให้
โรงพยาบาลมีการพัฒนา
อนามัยส่ิงแวดล้อมได้
ตามเกณฑ์ 
GREEN&CLEAN 
Hospital

1.ประชุมคณะท างาน
อนามัยส่ิงแวดล้อม 
จ านวน 4 คร้ัง

คณะท างานอนามัย
ส่ิงแวดล้อม

/ / / / ปิยพร ศาต
แก้ว

2.เพ่ือประเมินคุณภาพ
น้ าด่ืม/บริโภคและน้ าเสีย
 ในรพ.

2.ส่งตรวจน้ าเสียน้ าท้ิง
ก่อนเข้าระบบ 4 คร้ัง/ปี

น้ าเสียก่อนเข้าระบบ
น้ าเสียก่อนปล่อยสู่
ธรรมชาติ

5,510 5,510 5,510 5,510 ส่งตรวจกรมอนามัย 2,700/ตัวอย่าง
 จ านวน 2 ตัวอย่าง เป็นเงิน 5,400 
บาท/คร้ัง จ านวน 4 คร้ัง           ค่า
ส่งส่ิงส่งตรวจ 110 บาท/คร้ัง จ านวน
 4 คร้ัง            
รวมเป็นเงินท้ังหมด 22,040 บาท  
  (เงินบ ารุง รพ.บึงนาราง)

ปิยพร ศาต
แก้ว

3.ส่งตรวจน้ าบริโภค 
2 คร้ัง/ปี

ต้นท่อระบบจ่ายน้ า
และปลายท่อระบบ
จ่ายน้ า

7,000 7,000 ส่งตรวจกรมอนามัย 3,500/ตัวอย่าง
 จ านวน 2 ตัวอย่างเป็นเงิน 7,000 
บาท/คร้ัง จ านวน 2 คร้ัง               
    
รวมเป็นเงินท้ังหมด 14,000 บาท  
         (เงินบ ารุง รพ.บึงนาราง)

ปิยพร ศาต
แก้ว

4. ส่งตรวจไข่
หนอนพยาธิ 2 คร้ัง/ปี

น้ าเสียก่อนปล่อยสู่
ธรรมชาติ

1,300 1,300 ส่งตรวจกรมอนามัย 1,300/ตัวอย่าง
 จ านวน 1 ตัวอย่าง จ านวน 2 คร้ัง   
          รวมเป็นเงินท้ังหมด 2,600 
บาท           (เงินบ ารุง รพ.บึงนาราง)



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนงานท่ี 4 : การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
โครงการท่ี 4 : โครงการบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานข้ึนไป)

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

5. ส่งตรวจกากตะกอน จุดกรองกากตะกอน 1,700 1,700 ส่งตรวจกรมอนามัย 1,700/ตัวอย่าง
 จ านวน 1 ตัวอย่าง จ านวน 2 คร้ัง   
          รวมเป็นเงินท้ังหมด 3,400 
บาท           (เงินบ ารุง รพ.บึงนาราง)

4. ตรวจมาตรฐานน้ าด่ืม
ด้วยชุดทดสอบ อ11 ใน
น้ าบริโภคทุก 3 เดือน

จุดตรวจน้ าด่ืมในรพ. / / / / ปิยพร ศาต
แก้ว

5.ตรวจสอบคุณภาพน้ า
ปะปาด้วยชุดทดสอบ อ
31 (ทุกวันจันทร์)

ระบบประปารพ. / / / / / / / / / / / / ปิยพร ศาต
แก้ว



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนงานท่ี 4 : การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
โครงการท่ี 4 : โครงการบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานข้ึนไป)

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

3.โรงพยาบาลผ่าน
เกณฑ์มาตรฐาน 
GREEN&CLEAN 
Hospital ตามเกณฑ์
ร้อยละ 90 ระดับท้าทาย

6.คัดแยก เก็บขน และ
ก าจัดมูลฝอยติดเช้ือโดย
วิธีการท่ีเหมาะสม มี
คุณภาพ ปลอดภัย ตาม
มาตรฐาน

รพ./รพสต. / / / / / / / / / / / / ปิยพร ศาต
แก้ว

7.ลงข้อมูลใน โปรแกรม
ก ากับการขนส่งมูลฝอย
ติดเช้ือท่ีเว็บไซด์กรม
อนามัย ให้ครบถ้วน
ภายใน 30 วัน

รพ./รพสต. / / / / / / / / / / / / ปิยพร ศาต
แก้ว

8.จัดอบรมฟ้ืนฟูความรู้
เร่ือง IC/การคัดแยก
ขยะและการบริหาร
ความเส่ียงในการท างาน

จนท. สสอ./รพ./รพ
สต.

/ / / / / / / / / / / / ปิยพร ศาต
แก้ว

9.พัฒนาส้วมมาตรฐาน
สะอาด เพียงพอและ
ปลอดภัยท่ีอาคารผู้ป่วย
นอก

/ / / / / / / / / / / / ปิยพร ศาต
แก้ว



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนงานท่ี 4 : การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
โครงการท่ี 4 : โครงการบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานข้ึนไป)

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

10.มีมาตรการประหยัด
พลังงานท่ีเป็นรูปธรรม 
ปฎิบัติตามมาตรการท่ี
ก าหนดร่วมกันท้ังองค์กร

จนท รพ. / / / / / / / / / / / / ปิยพร ศาต
แก้ว

11.มีการจัดส่ิงแวดล้อม
ท่ัวไปท้ังภายในและ
ภายนอกอาคาร เพ่ือ
เพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวและท่ี
พักผ่อนส าหรับผู้ป่วย
รวมท้ังผู้มารับบริการ 
กิจกรรม 5 ส ทุกวันพุธ

จนท รพ. / / / / / / / / / / / / ปิยพร ศาต
แก้ว

12.มีการส่งเสริม
กิจกรรมท่ีเอ้ือต่อการมี
สุขภาพดีแบบองค์รวม 
ทุกวันพุธท่ี 2 เดือน /

/ / / / / / / / / / / / ปิยพร ศาต
แก้ว

13.มีการจัดการมูลฝอย
ครบทุกประเภทถูก
สุขลักษณะ "การจัดการ
มูลฝอยท่ีเป็นพิษหรือ
อันตราย"

จนท รพ. / / / / / / / / / / / / ปิยพร ศาต
แก้ว



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนงานท่ี 4 : การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
โครงการท่ี 4 : โครงการบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานข้ึนไป)

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

14.มีการส่งเสริมให้เกิด
นวัตกรรมGREENโดย
น าไปใช้ประโยชน์และ
เกิดการแลกเปล่ียน
เรียนรู้กับเครือข่าย
โรงพยาบาลและชุมชน

จนท รพ. / / / / / / / / / / / / ปิยพร ศาต
แก้ว

5.โรงพยาบาลผ่าน
เกณฑ์มาตรฐาน 
GREEN&CLEAN 
Hospital ตามเกณฑ์
ร้อยละ 90 ระดับดี ร้อย
ละ 100 ข้อ 1-12 ,
ระดับดีมาก ร้อยละ 85 
ข้อ 13-14 ระดับดีมาก 
Plus ร้อยละ 85 ข้อ 
15-16

15.สร้างเครือข่ายการ
พัฒนา GREEN ลงสู่
ชุมชนเพ่ือให้เกิด GREEN
 Community

รพ.บึงนาราง / / / / / / / / / / / / ปิยพร ศาต
แก้ว

16.โรงพยาบาลผ่าน
มาตรฐานการจัดบริการ
อาชีวอนามัยและเวช
กรรมส่ิงแวดล้อมระดับ
ดีมาก

รพ.บึงนาราง / / / / / / / / / / / / ปิยพร ศาต
แก้ว

รวมเป็นเงิน 42040 บาท (เงิน
บ ารุง)



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 5 : การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ
โครงการท่ี 9 : โครงการพัฒนาเครือข่ายก าลังคนด้านสุขภาพ และ อสม.
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1. ร้อยละของชุมชนมีการด าเนินการจัดการสุขภาพท่ีเหมาะสมให้กับประชาชน

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

โครงการพัฒนา
ศักยภาพ คนไทยกลุ่ม
มารดาและทารก

1.เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
เจ้าหน้าท่ี

1.ประชุมคณะท างาน MCH bord 1.จนท.ผู้รับผิดชอบงาน
 อนามัยแม่

/ / / /

2.เพ่ือการเข้าถึงข้อมูล
การบริการฝากครรภ์
ส าหรับหญิงต้ังครรภ์

1.สร้าง Page ประชาสัมพันธ์การ
ฝากครรภ์

พ้ืนท่ีอ าเภอบึงนาราง / / / / / / / / / / / /

3.เพ่ือพัฒนาศักยภาพ  
อสม.ในการท างาน 
อนามัยแม่และเด็ก

1.ฟ้ืนฟูการอบรมอสม บัดด้ี สาขา 
อนามัยแม่และเด็ก

2.อสมอ าเภอ บึงนาราง
จ านวน  51 คน อสม

/5100

ค่าอาหารกลางวัน  อาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม จ านวน 51 คน คนละ 
100 บาท จ านวน 1 วัน  เป็นเงิน 
5,100 บาท

ภัทราภรณ์

2.สร้างแกนน า อสม บัดด้ี สาขา 
อนามัยแม่และเด็กเพ่ิมข้ึน

1.อสมอ าเภอ บึงนาราง
จ านวน  51 คน อสม

/5100

ค่าอาหารกลางวัน  อาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม จ านวน 51 คน คนละ 
100 บาท จ านวน 1 วัน  เป็นเงิน 
5,100 บาท

3.ให้ความรู้อสม.ให้ช่วยกันสอดส่อง
ดูแลฝากท้องไวปลอด ภัยท้ังแม่
และลูก ภัยท้ังแม่และลูก

จนท.รพ.สต. / / / / / / / / / / / /

ไม่ใช้งบประมาณ

4.ติดตามการคุมก าเนิดในกลุ่มอายุ 
15-19 ปี

อสม. / / / / / / / / / / / /

ไม่ใช้งบประมาณ

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 10,200 บาท
PP

โครงการพัฒนา
ศักยภาพครูผู้ดูแลเด็ก
ปฐมวัย

 1.เพ่ือให้ครูศูนย์เด็กเล็ก
มีความรู้ มีทักษะด้าน 
การส่งเสริมพฤติกรรมเชิง
บวก

1.อบรม Triple P ส่งเสริม
พฤติกรรมเชิงวกครูศูนย์เด็กเล็ก 1.ครูศูนย์เด็กเล็กใน

อ าเภอบึงนารางจ านวน 
 22  คน ตัวแทน
ผู้ปกครอง ศพด.ละ 2 
ท่าน  รวม
กลุ่มเป้าหมายท้ังหมด 
44 คน

/8,000 ค่าอาหารกลางวัน  อาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม จ านวน 44 คน คนละ 
100 บาท จ านวน 1 วัน เป็นเงิน 
4,400 บาท ค่าวิทยากร 6 ชม. ชม.
ละ600 บาท เป็นเงิน 8,000 บาท

ภัทราภรณ์

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 8,000 บาท
PP

รพ.สต.บึงนาราง

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 5 : การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ
โครงการท่ี 9 : โครงการพัฒนาเครือข่ายก าลังคนด้านสุขภาพ และ อสม.
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1. ร้อยละของชุมชนมีการด าเนินการจัดการสุขภาพท่ีเหมาะสมให้กับประชาชน

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

โครงการ : พัฒนา
ระบบการดูแลกลุ่มโรค
เร้ือรัง

1.เพ่ือลดอัตราการเกิดโรค
เบาหวายรายใหม่ในกลุ่ม
เส่ียง

1.จัดกิจกรรมอบรมฟ้ืนฟูการคัด
กรองสุขภาพกาย/ใจ
   - โภชนาการ ส าหรับกลุ่มเส่ียง
และกลุ่มป่วยโรคเบาหวาน ความ
ดัน โรคไต โรคอ้วน
  - การท า Home BP SMBG

อสม.150 คน

/

อาหารกลางวัน อาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม 1 วัน วันละ 100 บาท  
 *66 =15000บาท 
-ค่าวัสดุโครงการ 6,000 บาท
รวม 21000 บาท

สุทธิกานต์ 
วิเชียรสรรค์

2.เพ่ือติดตามกลุ่มเส่ียง 2.จัดทีมการดูแล 3 หมอ เพ่ือดูแล
ติดตามผู้ป่วย เป็นระบบ coach

รพ.สต.บึงนาราง
/

สุทธิกานต์ 
วิเชียรสรรค์

3.ติดตามและประเมินผล

รพ.สต.บึงนาราง
/

สุทธิกานต์ 
วิเชียรสรรค์

รวมเป็นเงิน 21000 บาท 
(กองทุนต าบล)

โครงการเฝ้าระวัง ป้องกัน 

1.เพ่ือค้นหาผู้ป่วย
1.คัดกรองค้นหาผู้ป่วย 1..อสม.ต าบลบึงนาราง

/ /

ไม่ใช้งบประมาณ นายชัยยุทธ 
กล่ าสกุล

ควบคุม โรคติดต่อต าบลบึงนารางวัณโรคในชุมชน โรควัณโรคในชุมชน จ านวน 150 คน
2.เพ่ือให้กลุ่มเส่ียง ด้วยแบบคัดกรอง
จากการคัดกรองวัณโรค 

2.กลุ่มเส่ียงจากการ / /

ไม่ใช้งบประมาณ นายชัยยุทธ 
กล่ าสกุล

วัณโรค ได้รับการส่ง คัดกรองวัณโรคได้รับ
ต่อเพ่ือตรวจวินิจฉัย การส่งต่อเพ่ือตรวจวินิจฉัย
ยืนยันการเกิดโรค ยืนยันการเกิดโรค
3.อสม.ได้รับ 3.อบรมพัฒนาทักษะ

/

ค่าอาหารกลางวัน 1 ม้ือและอาหาร
ว่าง

การฟ้ืนฟูและ อสม.ด้านระบบบริการ พร้อมเคร่ืองด่ืม 2 ม้ือ

พัฒนาศักยภาพ โรคติดต่อ TB/DHF ส าหรับอสม.จ านวน 150 คน*100 บาท 1 วัน 
ในการเฝ้าระวัง /HFMD/Flu เป็นเงิน 15,000.00 บาท
ป้องกันโรคติดต่อ 4.ส ารวจลูกน้ ายุงลาย / / / / / / / ไม่ใช้งบประมาณ

เพ่ือหาค่า HI และ CI
ทุกสัปดาห์
5.ประชุมเชิงปฏิบัติการ

3000

ค่าอาหารกลางวัน 1 ม้ือและอาหาร
ว่าง

คณะท างานควบคุม พร้อมเคร่ืองด่ืม 2 ม้ือ
ป้องกันโรค ส าหรับคณะท างานควบคุมป้องกันโรค



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 5 : การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ
โครงการท่ี 9 : โครงการพัฒนาเครือข่ายก าลังคนด้านสุขภาพ และ อสม.
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1. ร้อยละของชุมชนมีการด าเนินการจัดการสุขภาพท่ีเหมาะสมให้กับประชาชน

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ต าบลบึงนาราง จ านวน 30 คน*100 บาท 1 วัน 
เป็นเงิน 3,000.00 บาท

 รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 18,000.00 
บาท (กองทุนต าบล)

รพ.สต.แหลมรัง
โครงการเฝ้าระวัง ป้องกัน 1.เพ่ือค้นหาผู้ป่วย 1.คัดกรองค้นหาผู้ป่วย / / ไม่ใช้งบประมาณ นายกฤษณะ  
ควบคุม โรคติดต่อต าบลแหลมรังวัณโรคในชุมชน โรควัณโรคในชุมชน คมเศวต

2.เพ่ือให้กลุ่มเส่ียง ด้วยแบบคัดกรอง
จากการคัดกรองวัณโรค 2.กลุ่มเส่ียงจากการ / / ไม่ใช้งบประมาณ
วัณโรค ได้รับการส่ง คัดกรองวัณโรคได้รับ
ต่อเพ่ือตรวจวินิจฉัย การส่งต่อเพ่ือตรวจวินิจฉัย

ยืนยันการเกิดโรค ยืนยันการเกิดโรค
3.อสม.และผู้น าชุมชน 3.อบรมพัฒนาทักษะ

1..อสม.ต าบลแหลมรัง
/

ค่าอาหารกลางวัน 1 ม้ือและอาหาร
ว่าง

ได้รับการฟ้ืนฟูและ อสม.และผู้น าชุมชนด้านระบบ
บริการ

จ านวน 72 คน พร้อมเคร่ืองด่ืม 2 ม้ือ

พัฒนาศักยภาพ การควบคุมและป้องกัน 2.ผู้น าชุมชน 15 คน ส าหรับผู้เข้ารับการอบรม จ านวน 87 คน
ในการเฝ้าระวัง โรคติดต่อ TB/DHF (ผู้ใหญ่บ้าน /ผู้ช่วย คนละ 100 บาท 1 วัน เป็นเงิน 8,700 บาท
ป้องกันโรคติดต่อ /HFMD/Flu อบต. หมู่ละ 3 คน) ค่าวิทยากร 600*6 = 3600  บาท

4.ส ารวจลูกน้ ายุงลาย  รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 12,300.00 บาท
เพ่ือหาค่า HI และ CI
ทุกสัปดาห์ / / / / / / / ไม่ใช้งบประมาณ

 รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 12,300.00 
บาท (กองทุนต าบล)

รพ.สต.โพธ์ิไทรงาม
โครงการพัฒนาเครือข่าย1.เพ่ือให้แกนน าด้าน 1.อบรมเสริมสร้าง 1.แกนน าด้านสุขภาพ 11,280 1.ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง

ก าลังคนด้านสุขภาพ สุขภาพมีความรู้ ความรู้ และทักษะ จ านวน 94 คน และเคร่ืองด่ืม จ านวน 94 คน 

การช่วยฟ้ืนคืนชีพ และจมน้ าและทักษะในการ ในการช่วยฟ้ืนคืนชีพ 2.ผู้น าชุมชน 9 คน แบ่ง 2 รุ่น รุ่นละ 47 คน คนละ 

ช่วยฟ้ืนคืนชีพเบ้ืองต้น และการช่วยชีวิต แกนน า 9 คน 120 บาท เป็นเงิน 11,280 บาท
และการช่วยชีวิต จากสถานการณ์จมน้ า สอบต. 9 คน 15,000 2.ส่ือการสอน หุ่น CPR จ านวน 
จากสถานการณ์ 2.ลงพ้ืนท่ีส ารวจ ส่วนราชการ 9 คน 1 ตัว เป็นเงิน บาท 15,000 บาท
จมน้ า จุดเส่ียงต่อการเกิด โรงเรียน 4 คน 1,800 3.ค่ายานพาหนะ (รถยนต์) ลงพ้ืนท่ี
2.เพ่ือประเมิน อุบัติเหตุทางการจราจร ส ารวจจุดเส่ียง จ านวน 9 หมู่บ้าน
จุดเส่ียงต่อการเกิด และอุบัติเหตุทางน้ า 9 คัน คันละ 200 บาท

สลิล



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 5 : การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ
โครงการท่ี 9 : โครงการพัฒนาเครือข่ายก าลังคนด้านสุขภาพ และ อสม.
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1. ร้อยละของชุมชนมีการด าเนินการจัดการสุขภาพท่ีเหมาะสมให้กับประชาชน

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

อุบัติเหตุทางจราจร 3.ประชุมวางแผน เป็นเงิน 1,800 บาท
และทางน้ า และ แก้ไขปัญหาจุดเส่ียง 1,200 4.ค่าอาหารว่าง และเคร่ืองด่ืม
วางแผนแก้ไขจุดเส่ียง ต่อการเกิดอุบัติเหตุ ประชุมคณะกรรมการพชต.ประเด็น

ท้ังทางจราจรและ อุบัติเหตุ จ านวน 40 คน คนละ  
ทางน้ า 30 บาท เป็นเงิน 1,200 บาท

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 29,280 บาท 
(กองทุนต าบล)

สลิล



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 10 : โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1. ร้อยละอัตราตายของผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมองและท่ีได้รับการรักษาใน Stroke Unit

1.1) อัตราตายของผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง (Stroke : I60-I69)
1.2) ร้อยละผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง (I60-I69) ท่ีมีอาการไม่เกิน 72 ช่ัวโมง ได้รับการรักษาใน Stroke Unit

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

รพ.สต.โพธ์ิไทรงาม

โครงการคัดกรองภาวะแทรกซ้อน

1. เพ่ือลดการเกิด
ภาวะ

1. คัดกรองภาวะ

1. ผู้ป่วยโรคเร้ือรัง #### 1. อาหารกลางวัน 1 ม้ือ อาหารว่าง 
ในผู้ป่วยโรคเร้ือรัง แทรกซ้อนในกลุ่มผู้ป่วยแทรกซ้อนตา ไต เท้า ในเขตต าบลโพธ์ิ และเคร่ืองด่ืมส าหรับผู้ป่วยโรคเร้ือรัง 

โรคเร้ือรัง ในผู้ป่วยโรคเร้ือรัง ไทรงาม จ านวน จ านวน 150 คน คนละ 90 บาท
150 คน เป็นเงิน 13,500 บาท

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 13,500 บาท 
(กองทุนต าบล)

นวพรรษ

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 11 : โครงการพัฒนาระบบริการโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่ และโรคอุบัติซ ้า 
ตัวชี วัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.อัตราความส้าเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่
                                  2.อัตราความครอบคลุมการขึ นทะเบียนของผู้ป่วยวัณโรครายใหม่และกลับเป็นซ ้า

 เป้าหมาย/จ้านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพื นท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

โครงการควบคุมป้องกันโรคติดต่อ 1.ลดค่าดัชนีลูกน ้า 1.ประชุมเชิงปฎิบัติการ รพสต 6 2600 ค่าอาหาร อาหารว่าง และเคร่ืองด่ืม ศุภณัฐ/ปิยพร
อ้าเภอบึงนาราง ยุงลาย (HI,CI) ส้ารวจดัชนีลูกน ้ายุงลาย อสม 18 จ้านวน 26 คนๆละ100 บาท

ชุมชน วัด โรงเรียน (HI,CI)แบบไขว้ต้าบล สสอ 1  เป็นเงิน 2600 บาท (PP)
2.ประชุมสรุป รพ 1 2600 ค่าอาหาร อาหารว่าง และเคร่ืองด่ืม 

ส้ารวจดัชนีลูกน ้ายุงลาย จ้านวน 26 คนๆละ100 บาท

(HI,CI)แบบไขว้ต้าบล  เป็นเงิน 2600 บาท (PP)
3.ประชาสัมพันธ์รณรงค์ รพสต สสอ รพ / / /
ช่วงการะบาด จัดบรอด 
ส่ือโซเชียล
4.พ่นหมอกควัน/สาร / / / / / / / / / / / /
เคมีในเขตพื นท่ีชุมชน

หมู่บ้าน กรณีพบผู้ป่วย
ในพื นท่ี ร่วมกับ อบต

2.ลดอัตราป่วย 1.อบรมให้ความรู้เร่ือง ครู ศพด 11 6500 ค่าอาหาร อาหารว่าง และเคร่ืองด่ืม ศุภณัฐ/ปิยพร
โรคมือเท้าปาก การป้องกันโรค ครูอนามัยโรงเรียน 18 จ้านวน 29 คนๆละ100 บาท

มือ เท้า ปาก  เป็นเงิน 2900 บาท (PP)
การคัดกรองเด็กก่อน ค่าวิทยากร 600*6 3600
เข้าเรียนให้กับครู
ใน ศพด/โรงเรียน

แผนปฏิบัติการประจ้าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด้าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 11 : โครงการพัฒนาระบบริการโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่ และโรคอุบัติซ ้า 
ตัวชี วัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.อัตราความส้าเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่
                                  2.อัตราความครอบคลุมการขึ นทะเบียนของผู้ป่วยวัณโรครายใหม่และกลับเป็นซ ้า

 เป้าหมาย/จ้านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพื นท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ้าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด้าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

2.กรณีเกิดโรค / / / / / / / / / / / /
มือ เท้า ปาก 

จัดให้ผู้ป่วยมีสถาน
ท่ีแยกกักและมีการ
ติดตามผู้ป่วย
3.ประชาสัมพันธ์โรคมือ / / / / / / / / / / / /
เท้าปาก ให้กับผู้ปกครอง
โดยครูใน ศพด/โรงเรียน

3.เพ่ือให้กลุ่มเป้า 1.ชี แจงด้าเนินการ เจ้าหน้าท่ี / ศุภณัฐ/สุมาลี
หมายได้รับการ คัดกรอง TB ใน 7 ผู้รับผิดชอบงาน TB
คัดกรองTBครอบคลุม กลุ่มเส่ียง กลุ่มอ่ืน

ร้อยละ 90 2.คัดกรอง 7กลุ่ม 6รพสต/1รพ/สสอ 26,000 x-ray โมบาย ศุภณัฐ/สุมาลี

เส่ียงด้วย รถโมบาย 400คน(65บาท) 400คน*65บาท 26,000บาท
x-ray เคล่ือนท่ี
3.ค้นหาเชิงรุก 6รพสต/1รพ / / / / / / / / / / / / ศุภณัฐ/สุมาลี
กลุ่มเส่ียงเพ่ิมเติม 
อย่างน้อย 5
รายต่อเดือน ท่ีมี
ปัจจัยเส่ียง เช่น 
ด่ืมสุรา ใช้สารเสพติด



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 11 : โครงการพัฒนาระบบริการโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่ และโรคอุบัติซ ้า 
ตัวชี วัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.อัตราความส้าเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่
                                  2.อัตราความครอบคลุมการขึ นทะเบียนของผู้ป่วยวัณโรครายใหม่และกลับเป็นซ ้า

 เป้าหมาย/จ้านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพื นท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ้าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด้าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

โดยให้อสม.คัดกรอง
ด้วยแบบคัดกรองวัณโรค
เพ่ือส่งx-rayคัดกรอง
ท่ีโรงพยาบาล
4.ส่งต่อกลุ่มเส่ียง 6รพสต/1รพ / / / / / / / / / / / / ศุภณัฐ/สุมาลี
เพ่ือรับการดูแล 
คัดกรองตามมาตรฐาน
5.ให้ความรู้เร่ือง 6รพสต/1รพ / / / / / / / / / / / / ศุภณัฐ/สุมาลี
วัณโรค แก่ประชาชนใน
เวทีประชาคมหมู่บ้าน

4.เพ่ือพัฒนาคุณภาพ 1.จัดท้า CPG 6รพสต/1รพ / ศุภณัฐ/สุมาลี
การดูแลผู้ป่วย TB การดูแลผู้ป่วยวัณโรค 
อย่างต่อน่ือง  และใช้มาตรการ
พัฒนาศักยภาพ ก้ากับบดูแลผู้ป่วย
บุคลากร  ภาคีทุก วัณโรคตามนโยบาย2-2-2
ภาคส่วน 2.มีการแจ้งข้อมูล 6รพสต/1รพ / / / / / / / / / / / / ศุภณัฐ/สุมาลี

ประสานเคร่ือข่ายรพ.สต
ช่องทางด่วนในการ
ติดตามกลุ่มผู้สัมผัสใกล้ชิด

(กลุ่มไลน์) เพ่ือเข้ามา



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 11 : โครงการพัฒนาระบบริการโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่ และโรคอุบัติซ ้า 
ตัวชี วัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.อัตราความส้าเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่
                                  2.อัตราความครอบคลุมการขึ นทะเบียนของผู้ป่วยวัณโรครายใหม่และกลับเป็นซ ้า

 เป้าหมาย/จ้านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพื นท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ้าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด้าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

x-rayค้นหาผู้ป่วยเพ่ิมเติม

5.เพ่ือลดอัตราป่วยโรค 1.ประชาสัมพันธ์การป้องกัน6รพสต/1รพ / / / / / / / / / / / / ศุภณัฐ/ปิยพร

ไข้หวัดใหญ่ โรคไข้หวัดใหญ่

2.รณรงค์การเข้ารับวัคซีน 6รพสต/1รพ /

ไข้หวัดใหญ่ตามกลุ่ม
เป้าหมาย

6.เพ่ือพัฒนาระบบตอบ1ประชุมคณะกรรมการ คณะกรรมการและทีม 3000 ค่าอาหาร อาหารว่าง และเคร่ืองด่ืม ศุภณัฐ/ปิยพร
โต้ภาวะฉุกเฉิน และทบทวนระบบ 30 คน จ้านวน 30 คนๆละ100 บาท

EOC ทีมCDCU  เป็นเงิน 3000 บาท (PP)
ทีมmcatt
2ติดตามสถานการณ์ รพ รพสต สสอ / / / / / / / / / / / /

เฝ้าระวังโรคติดต่อ ทีมcdcu
อุบัติใหม่ อุบัติซ ้า

รวม 40,700 บาท pp
รพ.สต.ห้วยแก้ว
โครงการเฝ้าระวัง ป้องกัน 1.เพ่ือค้นหาผู้ป่วย 1.คัดกรองค้นหาผู้ป่วย 1.อสม.ต้าบลห้วย

แก้ว จ้านวน 108 คน
/ / ไม่ใช้งบประมาณ น.ส.ช่อผกา 

มีหล้า



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 11 : โครงการพัฒนาระบบริการโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่ และโรคอุบัติซ ้า 
ตัวชี วัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.อัตราความส้าเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่
                                  2.อัตราความครอบคลุมการขึ นทะเบียนของผู้ป่วยวัณโรครายใหม่และกลับเป็นซ ้า

 เป้าหมาย/จ้านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพื นท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ้าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด้าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ควบคุม โรคติดต่อต้าบลห้วยแก้ว วัณโรคในชุมชน โรควัณโรคในชุมชน
2.เพ่ือให้กลุ่มเส่ียง ด้วยแบบคัดกรอง
จากการคัดกรองวัณโรค 2.กลุ่มเส่ียงจากการ / / ไม่ใช้งบประมาณ
วัณโรค ได้รับการส่ง คัดกรองวัณโรคได้รับ
ต่อเพ่ือตรวจวินิจฉัย การส่งต่อเพ่ือตรวจ

วินิจฉัยยืนยันการเกิดโรค ยืนยันการเกิดโรค
3.อสม.ได้รับ 3.อบรมพัฒนาทักษะ / ค่าอาหารกลางวัน 1 มื อและอาหาร

ว่าง

การฟ้ืนฟูและ อสม.ด้านระบบบริการ พร้อมเคร่ืองด่ืม 2 มื อ

พัฒนาศักยภาพ โรคติดต่อ TB/DHF ส้าหรับอสม.จ้านวน 108 คน*100 บาท 1 วัน 
ในการเฝ้าระวัง /HFMD/Flu เป็นเงิน 10,800.00 บาท
ป้องกันโรคติดต่อ ค่าวิทยากร ช่ัวโมงละ600บาท*6ช่ัวโมง 

เป็นเงิน3,600 บาท 
 รวมเป็นเงินทั งสิ น 14,400.00 บาท

4.ส้ารวจลูกน ้ายุงลาย / / / / / / / ไม่ใช้งบประมาณ
เพ่ือหาค่า HI และ CI
ทุกสัปดาห์

 รวมเป็นเงินทั งสิ น 14,400.00 
บาท (กองทุนต้าบล)



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 12 : โครงการป้องกันและควบคุมการด้ือยาต้านจุลชีพและการใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละของจังหวัดท่ีท่ีผ่านเกณฑ์พัฒนาสู่จังหวัดใช้ยาสมเหตุผล (RDU province) ท่ีก าหนด 

2.อุบัติการณ์ผู้ป่วยติดเช้ือด้ือยาในกระแสเลือด 
 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนงานระบบ refill ยา เพ่ือลดเวลาการท างาน
ของ จนท.รพสต. ในการ
ท างาน

ค่าจ้างขนส่งยา ใน 
ระบบ Refill ยา เดือน
ละ 3 รอบ (รอบละ 2 
PCU) = 500*3

รพ.สต. ในอ าเภอบึง
นาราง

1500 1500 1500 1500 1500 1500 1500 1500 1500 1500 1500 1500

ค่าจ้างขนส่งยา ใน ระบบ Refill ยา 
เดือนละ 3 รอบ (รอบละ 2 PCU) = 
500*3 เป็นเงิน 18000 บาท (PP)

ปิยะนุช

รวมเป็นเงิน 18000 บาท (PP)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 14 : โครงการการดูแลผู้ป่วยระยะท้ายแบบประคับประคองและการดูแลผู้ป่วยก่ึงเฉียบพลัน
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละการให้การดูแลตามแผนการดูแลล่วงหน้า (Advance Care Planning) ในผู้ป่วยประคับประคองอย่างมีคุณภาพ 

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

โครงการการให้บริการ
Pallitive care

1.เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ป่วย
Pallitive care เข้าถึง
บริการอย่างมีคุณภาพ

ประชุมวางแผนภาพ
เครือข่ายบริการสุขภาพ 
ในเร่ืองการดูแลผู้ป่วย 
Pallitive care

เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบงาน 
Pallitive care รพ.
สต. ละ 1 คน รพ. 8
 คน สสอ 1 คน

1125 1125 1125 1125

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม อย่างละ 1 ม้ือ 4 คร้ัง  ชุด
ละ 75 บาท จ านวน 15 คน เป็นเงิน
 4500 บาท (PP)

ลูกศร / 
วรรณภา

2.เพ่ือปรับปรุงระบบการ
ให้บริการPallitive care
 ให้ได้มาตรฐาน

จัดต้ังคณะกรรมการ 
Pallitive care เครือข่าย

เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบงาน 
Pallitive care

3.เพ่ือให้เกิดเครือข่ายใน
การดูแลผู้ป่วยอย่าง
ต่อเน่ืองและมีคุณภาพ

จัดท า CPG ภาพ
เครือข่าย

4.เพ่ือส่งเสริมองค์ความรู้
ให้กับผู้ป่วยและญาติ 
สามารถดูแลตนเองได้
อย่างเหมาะสม

จัดต้ังกลุ่ม line Pallitive care เครือข่ายเจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบงาน 
Pallitive care

ลงเย่ียมและติดตาม
ผู้ป่วยอย่างต่อเน่ืองรพ.
ร่วมกับรพ.สต. 1 คร้ัง/
เดือน และรพ.สต. 1 
คร้ัง/สัปดาห์

ผู่ป่วยPallitive care

/ / / / / / / / / / / /

จัดอบรมฟ้ืนฟูในกลุ่ม
ทีมสหวิชาชีพในการ
ดูแลผู้ป่วยPallitive care

เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบงาน 
Pallitive care 1500

ค่าอาหารกลางวัน  อาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม 1 ม้ือ  ม้ือละ 100 บาท 
จ านวน  15 คน เป็นเงิน 1500 บาท
 (PP)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 14 : โครงการการดูแลผู้ป่วยระยะท้ายแบบประคับประคองและการดูแลผู้ป่วยก่ึงเฉียบพลัน
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละการให้การดูแลตามแผนการดูแลล่วงหน้า (Advance Care Planning) ในผู้ป่วยประคับประคองอย่างมีคุณภาพ 

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

จัดท าสือให้ความรู้แก่
ญาติและผู้ป่วย (แผ่นพับ) 4800

ค่าวิทยากร ชม.ละ 600 บาท จ านวน
 8 ชม. เป็นเงิน 4,800 บาท (PP)

รวมเป็นเงิน 10800 บาท (PP)
1.เพ่ือส่งเสริมการ
ให้บริการแพทย์แผนไทย
และการแพทย์ทางเลือก
ในหน่วยบริการสุขภาพ

1.ให้บริการผู้ป่วย 
Palliative Care ท้ังใน 
รพ. และรพ.สต

ผู้ป่วย Palliative 
Care ในอ าเภอบึงนา
ราง / / / / / / / / / / / /

2.เพ่ือเพ่ิมการเข้าถึง
บริการแพทย์แผนไทยใน
ผู้ป่วยนอก 1125 1125

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม  1 ม้ือ  ม้ือละ 75 บาท 2 
คร้ัง จ านวน  15 คน รวมเป็นเงิน 
2250 บาท (PP)

3..มารดาหลังคลอด 
และทารกได้รับการ
ส่งเสริม ฟ้ืนฟูหลังคลอด
ด้วยศาสตร์การแพทย์
แผนไทย

/ / / / / / / / / / / /

4.เพ่ือส่งเสริมการใช้ยา
สมุนไพรในหน่วยบริการ

3.ประชุดและจัดต้ัง
คณะกรรมการ ดูแล
ผู้ป่วย IMC ภาพ รพ.

ผู้รับผิดชอบงาน 
Intermediate care 
ใน รพ.

/ /

วรรณภา

2.ประชุดจัดต้ังทีมดูแล
ผู้ป่วย IMC ภาพเครือข่าย

ผู้รับผิดชอบงาน 
Intermediate care 
ในอ าเภอบึงนาราง 
รพ.สต.ละ 1 คน / 
สสอ.1 คน รพ. 8 คน

 แผนงานการให้บริการแพทย์
แผนไทยและการแพทย์
ทางเลือกในผู้ป่วยPalliative 
Care และ IMC



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 14 : โครงการการดูแลผู้ป่วยระยะท้ายแบบประคับประคองและการดูแลผู้ป่วยก่ึงเฉียบพลัน
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละการให้การดูแลตามแผนการดูแลล่วงหน้า (Advance Care Planning) ในผู้ป่วยประคับประคองอย่างมีคุณภาพ 

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

4. ให้บริการผู้ป่วย 
Intermediate care 
ด้วยศาสตร์การแพทย์
แผนไทย ออกเย่ียม
ผู้ป่วยในชุมชน เดือนละ
 2 คร้ัง ท้ังใน รพ. และ
รพ.สต.

ผู้ป่วย 
Intermediate care 
ในอ าเภอบึงนาราง

/ / / / / / / / / / / /

รวมเป็นเงิน 2250 บาท (PP)

วรรณภา

 แผนงานการให้บริการแพทย์
แผนไทยและการแพทย์
ทางเลือกในผู้ป่วยPalliative 
Care และ IMC



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 15 : โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละของจ านวนผู้ป่วยท่ีมีการวินิจฉัยโรคหลอดเลือดสมอง อัมพฤกษ์ อัมพาตระยะกลาง (Intermeiate Care) ท่ีได้รับการดูแลด้วยการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก(community base)
                                  2.ร้อยละของประชาชนท่ีมารับบริการในระดับปฐมภูมิได้รับการรักษาด้วยการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

โครงการพัฒนาระบบบริการ
การแพทย์แผนไทยและ
การแพทย์ทางเลือก

1. เพ่ือส่งเสริมการ
เข้าถึงบริการแพทย์แผน
ไทยและการแพทย์
ทางเลือกในผู้สูงอายุใน
ชุมชน

1.อบรมให้ความรู้เร่ือง
การใช้สมุนไพรให้เกิด
ประโยชน์และวิธีการท า
สมุนไพรพอกเข่าให้กับ 
อสม.ม.10 ต.แหลมรัง

อสม. หมู่ 10 ต.
แหลมรัง จ านวน 8 
คน

7465

1.ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม จ านวน 8 คน คนละ 100 
บาท เป็นเงิน 800 บาท

วรรณภา/
ขนิษฐา

2.เพ่ือส่งเสริมการใช้
สมุนไพรในชุมชน

2. เคร่ืองช้ัง 2 โล จ านวน 5 เคร่ือง 
เคร่ืองละ 200 บาท เป็นเงิน 1000 
บาท

3.เพ่ือให้เกิดภาคี
เครือข่ายแพทย์แผนไทย
ในชุมชน

3.โหลพลาสติกมีฝาปิดขนาด5 ลิตร 5
 ใบ ใบละ 90 บาทรวมเป็นเงิน 450 
บาท

4.ค้นหาผู้มีองค์ความรู้
ด้านการใช้ยาสมุนไพรใน
ชุมชน

4.ขวดสเปรย์ ขนาด 50 mg จ านวน 
20 ขวด ขวดละ 15 บาท เป็นเงิน 
300 บาท

5. แก้วตวงพลาสติก มีหูจับ ขนาด 
500 ml จ านวน 5 ช้ิน ช้ินละ 65 
บาท เป็นเงิน 325 บาท

6.ผักเสียนผีแห้ง 1 โล เป็นเงิน 286 
บาท

7.ตะไคร้แห้ง 1 โล เป็นเงิน 200 บาท

8.ไพลแห้ง 1 โล เป็นเงิน 220 บาท
9.ขม้ินชันแห้ง 1 โล เป็นเงิน 478 
บาท

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 15 : โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละของจ านวนผู้ป่วยท่ีมีการวินิจฉัยโรคหลอดเลือดสมอง อัมพฤกษ์ อัมพาตระยะกลาง (Intermeiate Care) ท่ีได้รับการดูแลด้วยการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก(community base)
                                  2.ร้อยละของประชาชนท่ีมารับบริการในระดับปฐมภูมิได้รับการรักษาด้วยการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

10. ขิงแห้ง 1 โล เป็นเงิน 426 บาท

11.ผิวมะกรูดแห้ง 1 โล เป็นเงิน 220
 บาท

12.เหล้าขาว 2 ลัง เป็นเงิน 2600   
บาท
13 ฟิล์มห่ออาหาร ถนอม อาหาร 
จ านวน 4 ม้วน ม้วนละ 40 บาท เป็น
เงิน 160 บาท รวมเป็นเงิน 7465 
บาท (กองทุนต าบล)

19573

1.ผ้าก๊อซ 4*4 จ านวน 10 ซอง ซอง
ละ 200 บาท เป็นเงิน 2000 บาท

2.แผ่นปิดแผลกันน้ า กว้าง 10 cm 
ยาว 10 เมตร จ านวน 4 ม้วน ม้วนละ
 550 บาท เป็นเงิน 2200 บาท

3.กระปุกพลาสติกขนาด 9.40 * 9.20
 cm จ านวน 2 ใบ ใบละ 50 บาท 
เป็นเงิน 100 บาท

4.น้ ามันไพลสกัด 2000 ml เป็นเงิน 
3000 บาท

5.น้ ามันงาสกัด 1000 ml เป็นเงิน 
1000 บาท

2.ส่งเสริมสุขภาพผู้
ผู้สูงอายุ60 ปีข้ึนไปใน
หมู่ 10 ต.แหลมรัง อ. 
บึงนาราง เดือนละ 2 
คร้ังให้บริการพอกเข่า 
และพอกตาด้วยสมุนไพร

ผู้สูงอายุ 60 ในชุมชน
 ท่ีมีอาการปวดข้อ
เข่าปวดตามข้อ  
อ่อนล้าดวงตา ปวด
ศีรษะ ไมเกรน 
จ านวน 61 คน



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 15 : โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละของจ านวนผู้ป่วยท่ีมีการวินิจฉัยโรคหลอดเลือดสมอง อัมพฤกษ์ อัมพาตระยะกลาง (Intermeiate Care) ท่ีได้รับการดูแลด้วยการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก(community base)
                                  2.ร้อยละของประชาชนท่ีมารับบริการในระดับปฐมภูมิได้รับการรักษาด้วยการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

6.น้ ามันขิงสกัด 1000 ml เป็นเงิน 
1500 บาท

7.การบูร 1 โล เป็นเงิน 800 บาท
8.เมนทอล 1 โล เป็นเงิน 900 บาท
9.พิมเสน 1 โล เป็นเงิน 1000 บาท
10.น้ ามันขม้ินสกัด 1000 ml เป็น
เงิน 1500 บาท

11.หม้อสตูว์ ขนาด 24 ซม. 1 ใบ 
เป็นเงิน 250 บาท

12.ลูกประคบ 10 ลูก ลูกละ 60 บาท
 เป็นเงิน 600 บาท

13.ส าลีก้อน 450 กรัม 2 ถุง ถุงละ 
200 บาท เป็นเงิน 400 บาท

14.น้ าเกลือ 1 ลัง เป็นเงิน 619 บาท

15.กล่องส าลีสแตนเลสมีฝา ขนาด 
4*4 น้ิว 1 กระปุก กระปุกละ300 
บาท เป็นเงิน 300 บาท

16.ฟ้าทะลายโจรผง 2โล เป็นเงิน 
1000 บาท

17.ดินสอพอง 2 โล เป็นเงิน 294 
บาท

18.ผ้าก๊อส 3*3 จ านวน 10 ซอง 
ซองละ200 บาท เป็นเงิน 2000 บาท



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 15 : โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละของจ านวนผู้ป่วยท่ีมีการวินิจฉัยโรคหลอดเลือดสมอง อัมพฤกษ์ อัมพาตระยะกลาง (Intermeiate Care) ท่ีได้รับการดูแลด้วยการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก(community base)
                                  2.ร้อยละของประชาชนท่ีมารับบริการในระดับปฐมภูมิได้รับการรักษาด้วยการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

19.ถ้วยพลาสติก 2 ใบ ใบละ 35 
บาท เป็นเงิน 70 บาท

20.ช้อนขนาดกลาง 2 ช้ิน ช้ินละ 20
 บาท เป็นเงิน 40 บาท

รวมเป็นเงิน 19573 บาท (กองทุน
ต าบล)

โครงการพัฒนาระบบบริการ
การแพทย์แผนไทยและการ
ส่งเสริมการใช้สมุนไพรในผู้
ท่ีมารับบริการโรงพยาบาลบึง
นาราง

1.เพ่ือส่งเสริมการ
ให้บริการแพทย์แผนไทย
และการแพทย์ทางเลือก
ในหน่วยบริการสุขภาพ

1. ให้บริการนวด อบ 
ประคบสมุนไพร จ่ายยา
สมุนไพรในโรงพยาบาล
บึงนาราง

ประชาชนในอ าเภอ
บึงนาราง

/ / / / / / / / / / / /

วรรณภา/
ขนิษฐา

2.เพ่ือเพ่ิมการเข้าถึง
บริการแพทย์แผนไทยใน
ผู้ป่วยนอก

2.ให้บริการฟ้ืนฟูมารดา
หลังคลอดในโรงพยาบาล
 โดยการนวด อบ 
ประคบ ทับหม้อเกลือ 
จ านวน 5 คร้ัง /1 ราย

หญิงหลังหลังคลอด
ท่ีมารับบริการฟ้ืนฟู
หลังคลอดในคลินิค
แพทย์แผนไทยของ
โรงพยาบาลบึงนาราง

/ / / / / / / / / / / /



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 15 : โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละของจ านวนผู้ป่วยท่ีมีการวินิจฉัยโรคหลอดเลือดสมอง อัมพฤกษ์ อัมพาตระยะกลาง (Intermeiate Care) ท่ีได้รับการดูแลด้วยการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก(community base)
                                  2.ร้อยละของประชาชนท่ีมารับบริการในระดับปฐมภูมิได้รับการรักษาด้วยการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

3..มารดาหลังคลอด 
และทารกได้รับการ
ส่งเสริม ฟ้ืนฟูหลังคลอด
ด้วยศาสตร์การแพทย์
แผนไทย

3.ให้บริการส่งเสริม
สุขภาพในกลุ่มผู้ป่วย
ท่ีมารับบริการ ท่ีจุด 
opd ของโรงพยาบาล
ด้วยศาสตร์การแพทย์ 
สัปดาห์ละ 2 คร้ัง

ผู้ป่วยนอกท่ีมารับ
บริการท่ี รพ.บึงนาราง

/ / 4600 / / / / / / / / /

1.ผ้าก๊อซ 4*4 จ านวน 10 ซอง ซอง
ละ 200 บาท เป็นเงิน 2000 บาท
2.แผ่นปิดแผลกันน้ า กว้าง 10 cm 
ยาว 10 เมตร จ านวน 2 ม้วน ม้วนละ
 550 บาท เป็นเงิน 1100 บาท
3.น้ ามันไพลสกัด 1000 ml เป็นเงิน 
1500 บาท รวมเป็นเงิน 4600 บาท
 (งบร)

4.เพ่ือส่งเสริมการใช้ยา
สมุนไพรในหน่วยบริการ / / / / / / / / / / / /

4.สร้างสวนสมุนไพรใน
โรงพยาบาลบึงนาราง

พ้ืนท่ีข้างคลินิก
แพทย์แผนไทย / / / / / / / / / / / /

5.สร้างกรอบแนว
ทางการใช้ยาสมุนไพร
ร่วมกับแพทย์แผน
ปัจจุบันและแจ้งให้ภาพ
เครือข่าย และภายใน
องค์ทราบ

สหวิชาชีพ

/ / / / / / / / / / / /



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 15 : โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละของจ านวนผู้ป่วยท่ีมีการวินิจฉัยโรคหลอดเลือดสมอง อัมพฤกษ์ อัมพาตระยะกลาง (Intermeiate Care) ท่ีได้รับการดูแลด้วยการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก(community base)
                                  2.ร้อยละของประชาชนท่ีมารับบริการในระดับปฐมภูมิได้รับการรักษาด้วยการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

6.ช้ีแจงเกณฑ์การ
ให้บริการแพทย์แผนไทย
ให้แก่แพทย์แผนไทย
ปัจจุบัน และสหวิชาชีพ
ทราบเพ่ือส่งต่อผู้ป่วย
เข้ารับบริการแพทย์แผน
ไทย

/ / / / / / / / / / / /

7.จัดท าส่ือ
ประชาสัมพันธ์เก่ียวกับ
การให้บริการแพทย์แผน
ไทยผ่านช่องfacbook
และเว็บไซน์โรงพยาบาล
เดือนละ 1 คร้ัง

ประชาชนท่ัวไป

/ / / / / / / / / / / /

รวมเป็นเงิน 4600 บาท (เงินบ ารุง)



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 16 : โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละของผู้ป่วยโรคซึมเศร้ามีอาการทุเลาในการติดตาม 6 เดือน

2.อัตราการฆ่าตัวตายส าเร็จ (crude suicide rate)
2.1) อัตราการฆ่าตัวตายส าเร็จ
2..2) ร้อยละของผู้พยายามฆ่าตัวตายไม่กลับมาท าร้ายตัวเองซ้ าในระยะเวลา 1 ปี

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

โครงการพัฒนาระบบการดูแล
ผู้ป่วยจิตเวชเร้ือรังบูรณาการ
ภาคีเครือข่าย

1.เพ่ือให้ผู้ป่วยจิตเวช
เร้ือรังได้รับการดูแล
อย่างต่อเน่ือง

1.อบรมเชิงปฏิบัติการ
ทักษะการดูแลผู้ป่วย
ผู้ป่วยจิตเวชและยาเสพ
ติด

อสม. 102 คน 10200 ค่าอาหารกลางวัน และอาหารว่าง 
พร้อมเคร่ืองด่ืม  จ านวน 102 คน 
คนละ 100 บาท เป็นเงิน 10,200 
บาท (PP)

ลภัสนันท์

2.เพ่ือลดอาการก าเริบ
หรือการกลับเป็นซ้ า

2.จัดกิจกรรมผู้ป่วยพบ
พยาบาลสุขภาพจิตและ
จิตเวชสัญจรทุก 3 เดือน

ภาคีเครือข่ายท่ี
เก่ียวข้อง จ านวน 50
 คน

3.เพ่ือเพ่ิมคุณภาพชีวิต
ของผู้ป่วยและลดภาระ
ของญาติ

3.ให้ความรู้แกนน าและ
ภาคีการดูแลผู้ป่วยจิต
เวช  SMI-V  และสร้าง
กลุ่มไลน์แกนน าเพ่ือการ
ติดตามอาการ

/ / / / / / / / / / / /

4.จัดกิจกรรมจิตบ าบัด
รายกลุ่มผู้ป่วยจิตเวช
และผู้ดูแล

5.ติดตามเย่ียมผู้ป่วย 
SMI-V  ในชุมชนโดย
แกนน า ติดตามอาการ
ทุกเดือน

6.ติดตามประเมิน
อาการต่อเน่ือง

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 16 : โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละของผู้ป่วยโรคซึมเศร้ามีอาการทุเลาในการติดตาม 6 เดือน

2.อัตราการฆ่าตัวตายส าเร็จ (crude suicide rate)
2.1) อัตราการฆ่าตัวตายส าเร็จ
2..2) ร้อยละของผู้พยายามฆ่าตัวตายไม่กลับมาท าร้ายตัวเองซ้ าในระยะเวลา 1 ปี

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

7.คืนข้อมูลให้เครือข่าย 
พชอ/อปท.บางรายท่ี
ต้องการความช่วยเหลือ

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 10,200 บาท 
(PP)



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 19 : โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละผู้ท่ีได้รับการคัดกรองมะเร็ง

1.1) ร้อยละของผู้ป่วยท่ีได้รับการคัดกรองมะเร็งปากมดลูก
1.2) ร้อยละของผู้ท่ีมีผลผิดปกติ (มะเร็งปากมดลูก) ได้รับการส่องกล้อง Colposcopy
1.3) ร้อยละของผู้ป่วยท่ีได้รับการคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่และไส้ตรง
1.4) ร้อยละของผู้ท่ีมีผลผิดปกติ (มะเร็งล าไส้ใหญ่และไส้ผิดปกติ) ได้รับการส่องกล้อง Colonoscopy

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

/ 7160 / ลักษณาพร

เป็นเงินท้ังส้ิน 7,160 บาท 
(กองทุนต าบล)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1.ค่าอาหารกลางวัน (1 ม้ือ) อาหาร
ว่างและเคร่ืองด่ืม (2ม้ือ) คนละ 100
 บาท x 50 คน เป็นเงิน 5,000 บาท

2.ป้ายโพมบอร์ดให้ความรู้ เก่ียวกับ
โรคมะเร็ง 1*1.2 ม จ านวน 3 ป้าย 
720*3         เป็นเงิน 2,160 บาท

1.เพ่ือให้ประชาชนมี
ความรู้ ความเข้าใจ 
เก่ียวกับโรคมะเร็ง

โครงการสร้างเสริมทักษะ
ป้องกันโรคมะเร็ง

2.เพ่ือให้ประชาชน
ตระหนัก ดูแลป้องกัน
ตนเอง

1.อบรมเชิงปฏิบัติการ
สร้างเสริมทักษะ การ
ป้องกันและดูแลตนเอง
เก่ียวกับ โรคมะเร็ง

ประชาชนท่ีมีช่วงอายุ
 30-70 ปี ในหมู่ 10
 ต.แหลมรัง จ านวน 
50 คน



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 19 : โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละผู้ท่ีได้รับการคัดกรองมะเร็ง

1.1) ร้อยละของผู้ป่วยท่ีได้รับการคัดกรองมะเร็งปากมดลูก
1.2) ร้อยละของผู้ท่ีมีผลผิดปกติ (มะเร็งปากมดลูก) ได้รับการส่องกล้อง Colposcopy
1.3) ร้อยละของผู้ป่วยท่ีได้รับการคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่และไส้ตรง
1.4) ร้อยละของผู้ท่ีมีผลผิดปกติ (มะเร็งล าไส้ใหญ่และไส้ผิดปกติ) ได้รับการส่องกล้อง Colonoscopy

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

โครงการมะเร็งเต้านมด้วยวิธี
 mammogram

1.เพ่ือเฉลิมพระเกียรติ
และน้อมเกล้ากระหม่อม
ถวายเป็นพระราชกุศล
แด่พระบาทสมเด็จพระว
ชิรเกล้าเจ้าอยู่หัวใน
โอกาสเจริญพระ
ชนมพรรษาครบ70 
พรรษา 28 กรกฎาคม 
2566

1.ประชุมเตรียมความ
พร้อมในการจัด
โครงการคัดกรองมะเร็ง
เต้านมอ าเภอบึงนาราง 
พร้อมช้ีแจงข้ันตอนการ
การจัดท าโครงการ และ
มอบหมายงาน
ตามล าดับข้ันตอน
โครงการ (รพ./อ าเภอ/ 
สสอ/รพ.สต)

1.เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบงาน
มะเร็งเต้านมระดับ
อ าเภอบึงนาราง 20 
 คน

2000

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม จ านวน  20 คน 20*100
บาท*1วันเป็นเงิน  2,000 บาท

ลภัสนันท์ / 
ลักษณาพร /
สสอ /รพ.สต

2.เพ่ือรณรงค์ ให้สุข
ศึกษา ประชาสัมพันธ์ 
ให้ประชาชนท่ัวไปและ
สตรี เข้าใจเร่ืองมะเร็ง
เต้านม

2.กิจกรรมโครงการคัด
กรองมะร็งเต้านม        
              2.1 
เจ้าหน้าท่ีสอนสาธิต/ฝึก
การคล าด้วยเต้านมโดย
ใช้หุ่นสอนแบบ
รายบุคคลและแบบกลุ่ม

2.ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
มะเร็งเต้านม จ านวน
  300 คน

22000

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม จ านวน 220 คน *100 
บาท เป็นเงิน บาท  22,000

3.คัดกรอง ค้นหา ผู้ท่ีมี
ปัจจัยเส่ียงต่อการเกิด
มะเร็งเต้านม

2.2 เจ้าหน้าท่ีเปิดVDO 
ความรู้เร่ืองมะเร็งเต้านม
ให้ผู้รับบริการ พร้อม
แผ่นผับความรู้ รวมท้ังส้ิน 24,000 บาท (PP)



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 19 : โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละผู้ท่ีได้รับการคัดกรองมะเร็ง

1.1) ร้อยละของผู้ป่วยท่ีได้รับการคัดกรองมะเร็งปากมดลูก
1.2) ร้อยละของผู้ท่ีมีผลผิดปกติ (มะเร็งปากมดลูก) ได้รับการส่องกล้อง Colposcopy
1.3) ร้อยละของผู้ป่วยท่ีได้รับการคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่และไส้ตรง
1.4) ร้อยละของผู้ท่ีมีผลผิดปกติ (มะเร็งล าไส้ใหญ่และไส้ผิดปกติ) ได้รับการส่องกล้อง Colonoscopy

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

4.สอนวิธีการตรวจเต้า
นมด้วยตนเอง ในสตรี
กลุ่มเส่ียงและด้อยโอกาส
 ให้สามารถตรวจเต้านม
ด้วยตนเอง เป็นและ
ถูกต้อง

2.3.แพทย์ตรวจคล าเต้า
นมผู้รับบริการและ
แพทย์ส่งท าMMG/US  
กรณีผล MMG/US
ผิดปกติ (Birads3-6) ส่ง
ตัวไปรักษาต่อตามระบบ

/

5.ตรวจเต้านมให้สตรี
กลุ่มท่ีมีปัจจัยเส่ียงโดย
แพทย์ พยาบาล และ
เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข

6.เอกซเรย์เต้านมในสตรี
 กลุ่มท่ีมีปัจจัยเส่ียง
ติดต่อการเกิดมะเร็งเต้า
นมท่ีด้อยโอกาส

7.ค้นหาผู้ป่วยท่ีเป็น
มะเร็งเต้านมในระยะ
เร่ิมต้น เพ่ือส่งต่อไป
รักษาในโรงพยาบาล

รวมท้ังส้ิน 24,000 บาท (PP)



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 19 : โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละผู้ท่ีได้รับการคัดกรองมะเร็ง

1.1) ร้อยละของผู้ป่วยท่ีได้รับการคัดกรองมะเร็งปากมดลูก
1.2) ร้อยละของผู้ท่ีมีผลผิดปกติ (มะเร็งปากมดลูก) ได้รับการส่องกล้อง Colposcopy
1.3) ร้อยละของผู้ป่วยท่ีได้รับการคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่และไส้ตรง
1.4) ร้อยละของผู้ท่ีมีผลผิดปกติ (มะเร็งล าไส้ใหญ่และไส้ผิดปกติ) ได้รับการส่องกล้อง Colonoscopy

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงานคัดกรองมะเร็งล าไส้ 1.เพ่ือค้นหา กลุ่มเส่ียง
และกลุ่มป่วย เพ่ือเข้ารับ
การรักษาตามระบบ

1.คัดกรองมะเร็งล าไส้
ด้วย วิธี Fit test (ร้อย
ละ 55)

ประชาชนกลุ่มเส่ียง 
ช่วงอายุ 50-70 ปี 
จ านวน 3,334 คน

21625

ค่าจัดซ้ือชุดตรวจ Fit test จ านวน 
865 ชุด ชุดละ 25 บาท (865 * 25
 = 21,625 บาท)

รวมท้ังส้ิน 21,625 บาท (PP)
รพ.สต.แหลมรัง
โครงการคัดกรอง 1.เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมาย  - ประชุมจัดท าแผน สตรีอายุ 30-60 ปี / ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง สุกัญญา

มะเร็งปากมดลูก ได้รับความรู้   - เสนอแผนงานขอใช้ รวม 150 คน 18,600 และเคร่ืองด่ืม คนละ 100 บาท

มะเร็งเต้านมปี 2567 งบประมาณ จ านวน.150...คน
2.เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมาย  - อบรมเชิงปฏิบัติการ เป็นเงิน 15,000 บาท
ได้รับการคัดกรอง  -บริการตรวจหามะเร็ง ค่าวิทยากร 600 บาท/ช่ัวโมง 6 ช่ัวโมง
ครอบคลุม  ปากมดลูกโดย รพ.สต. เป็นเงิน 3,600 บาท

 -กลุ่มแกนน าท่ีผ่านการ
 อบรมออกให้ค าแนะน า

3.เพ่ือให้ผู้ท่ีพบความ  สตรีกลุ่มเป้าหมาย 
 ผิดปกติได้รับการส่งต่อ 30-70 ปี

 ในการตรวจหามะเร็ง
 เต้านมด้วยตนเอง
 -เย่ียมบ้าน

ลภัสนันท์ / 
ลักษณาพร /
สสอ /รพ.สต



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 19 : โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละผู้ท่ีได้รับการคัดกรองมะเร็ง

1.1) ร้อยละของผู้ป่วยท่ีได้รับการคัดกรองมะเร็งปากมดลูก
1.2) ร้อยละของผู้ท่ีมีผลผิดปกติ (มะเร็งปากมดลูก) ได้รับการส่องกล้อง Colposcopy
1.3) ร้อยละของผู้ป่วยท่ีได้รับการคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่และไส้ตรง
1.4) ร้อยละของผู้ท่ีมีผลผิดปกติ (มะเร็งล าไส้ใหญ่และไส้ผิดปกติ) ได้รับการส่องกล้อง Colonoscopy

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 -ประเมินผล/
สรุปโครงการ

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 18,600 บาท

กองทุนต าบลแหลมรัง



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 22 : โครงการพัฒนาระบบบริการบ าบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละของผู้ป่วยยาเสพติดท่ีเข้าสู่กระบวนการบ าบัดรักษา ได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพอย่างต่อเน่ืองจนถึงการติดตาม (Retention Rate)

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

เยาวชน ต าบลแหลม
รัง จ านวน 100 คน

4684 ลักษณาพร

2.เพ่ือให้เกิดเครือข่าย
การท างาน

2.จัดซ้ือวัสดุส านักงานเพ่ือจัดท า
โครงการ

3.แลกเปล่ียนพูดคุยใน
การวางแผนมาตรการ
ป้องกันยาเสพติดใน
ชุมชน

เป็นเงินท้ังส้ิน 4,684 บาท 
(กองทุนต าบล)

/ / / / / / / / / / / / ไม่ใช้งบประมาณ ลักษณาพร

2.3.กระดาษฟลิปชาร์ท โหลละ 200
 บาท 1 โหล 200 บาท

2.4.ป้ายโฟมบอร์ดให้ความรู้ ขนาด
1*1.2 ม. จ านวน 2 ป้าย เป็นเงิน 
1,440 บาท

โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในชุมชน 
บูรณาร่วมทุกกลุ่มวัย

1.เพ่ือให้ผู้รับบริการท่ี
อยากเลิกบุหร่ีและสุรา
ได้รับค าปรึกษาท่ีถูกต้อง
และเหมาะสม

1.จัดบริการให้ค าปรึกษา
 และนัดติดตามสัปดาห์
ละ1วัน

ประชาชนในพ้ืนท่ีอ.
บึงนารางท่ีสนใจ
อยากเลิกบุหร่ีและสุรา

2.ระดมความคิดในหัวข้อ
 ปัญหายาเสพติดใน
ชุมชนเพ่ือหามาตรการ
ในการแก้ไขปัญหายา
เสพติดโดยบูรณาการ
ร่วมทุกกลุ่มวัย

1.เพ่ือให้ชุมชนมีความรู้
เก่ียวกับยาเสพติด

1.อาหารว่าง (1 ม้ือ) คนละ 25 บาท
 x 100 คน เป็นเงิน 2,500 บาท

1.ประชุมเชิงปฏิบัติการ
ด้านการป้องกันยาเสพ
ติดในชุมชน

แผนงานพัฒนาระบบบริการ
คลินิกเลิกบุหร่ีและสุรา

2.1.ปากกาลูกล่ืนน้ าเงิน ด้ามละ 8 
บาท 60 ด้าม  เป็นเงิน 400 บาท

2.2.ปากกาเคมี 2 หัว ตราม้า สีด า สี
แดง สีน้ าเงิน ด้ามละ12 บาท 12ด้าม
เป็นเงิน 144 บาท

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 22 : โครงการพัฒนาระบบบริการบ าบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละของผู้ป่วยยาเสพติดท่ีเข้าสู่กระบวนการบ าบัดรักษา ได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพอย่างต่อเน่ืองจนถึงการติดตาม (Retention Rate)

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ไมใช้งบประมาณ

/ / / / / / / / / / / / ไม่ใช้งบประมาณ ลักษณาพร

ไมใช้งบประมาณ
แผนการพัฒนาระบบการดูแล
ด้านจิตเวชและยาเสพติด

1.เพ่ือพัฒนาการดูแล
ผู้ป่วยจิตเวชและยาเสพ
ติด

1.ประชุมระบบการดูแล
ผู้ป่วยจิตเวชและยาเสพ
ติดบูรณาร่วมเวทีผู้น า
ชุมชนประจ าเดือน

ภาคีเครือข่ายท่ี
เก่ียวข้อง

/ / / / / / / / / / / / ไม่ใช้งบ ลภัสนันท์/
ผู้รับผิดชอบ 
รพ.สต.ทุก
แห่ง งานปฐม
ภูมิ รพ.บึงนา
ราง

1.1 ระบบการดูแลผู้ป่วย
  SMI-V

1.2 อบรมการลงข้อมูล 
บสต.

1.เพ่ือบ าบัดรักษาและ
ฟ้ืนฟูผู้ท่ีติดยาเสพติดกับ
สู่สภาพทางสังคมได้

 1.จัดบริการคัดกรอง 
และให้ค าปรึกษา 
บ าบัดรักษาและฟ้ืนฟู 
ทุกสัปดาห์ สัปดาห์ละ 1
 วัน

ผู้ติดยาเสพติดท่ีทาง
ปกครองและต ารวจ
อ าเภอบึงนาราง 
น าส่งให้เข้ารับการ
บ าบัดรักษาและฟ้ืนฟู

แผนงานพัฒนาระบบบริการ
คลินิกบ าบัดยาเสพติด

1.เพ่ือให้ผู้รับบริการท่ี
อยากเลิกบุหร่ีและสุรา
ได้รับค าปรึกษาท่ีถูกต้อง
และเหมาะสม

1.จัดบริการให้ค าปรึกษา
 และนัดติดตามสัปดาห์
ละ1วัน

ประชาชนในพ้ืนท่ีอ.
บึงนารางท่ีสนใจ
อยากเลิกบุหร่ีและสุรา

2.เพ่ือจัดต้ังคลินิกและ
จัดท าFlowระบบการ
ด าเนินงาน



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 22 : โครงการพัฒนาระบบบริการบ าบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละของผู้ป่วยยาเสพติดท่ีเข้าสู่กระบวนการบ าบัดรักษา ได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพอย่างต่อเน่ืองจนถึงการติดตาม (Retention Rate)

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

2.คืนข้อมูลผู้ป่วย SMI-V
 ท่ีต้องหาทางแก้ร่วมกัน
ของภาคีเครือข่ายทุก
เดือน

1.เพ่ือคัดกรองค้นหา
ผู้ป่วยโรคซึมเศร้า

1.คัดกรองภาวะซึมเศร้า
กลุ่มต้ังครรภ์ /หลัง
คลอด โรคจิตเวช โรค
ซึมเศร้า โรคเร้ือรัง และ
กลุ่มเปราะบางทางสังคม

รพ.สต.6 แห่ง ปฐม
ภูมิ 1 แห่ง

/ / / / / / / / / / / / ไม่ใช้งบ ลภัสนันท์/
ผู้รับผิดชอบ 
รพ.สต.ทุก
แห่ง งานปฐม
ภูมิ รพ.บึงนา
ราง

2.มีและใช้ CPG โรค
ซึมเศร้า พบความ
ผิดปกติ ส่งต่อตามระบบ

3.ติดตามต่อเน่ือง
2.เพ่ือเฝ้าระวังผู้มีความ
เส่ียงท าร้ายตัวเองซ้ า

1.จัดท าทะเบียนข้อมูลผู้
พยายามท าร้ายตนเอง

รพ.สต.6 แห่ง ปฐม
ภูมิ 1 แห่ง

/ / / / / / / / / / / / ไม่ใช้งบ ลภัสนันท์/
ผู้รับผิดชอบ 
รพ.สต.ทุก
แห่ง งานปฐม
ภูมิ รพ.บึงนา
ราง

2.ติดตามเฝ้าระวัง
ต่อเน่ือง 1 ปี

3.ประเมินการพยายาม
ท าร้ายตัวองซ้ า



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 22 : โครงการพัฒนาระบบบริการบ าบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละของผู้ป่วยยาเสพติดท่ีเข้าสู่กระบวนการบ าบัดรักษา ได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพอย่างต่อเน่ืองจนถึงการติดตาม (Retention Rate)

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

4.ให้ความรู้หลัก 3ส 
Plus และเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งทางใจ
ประชาชนกลุ่มเส่ียง

5.รายงานตามระบบ
3.เพ่ือเฝ้าระวังผู้ป่วยจิต
เวชในชุมชนมีอาการ
ก าเริบซ้ าเพ่ือให้ผู้ป่วย
เข้าถึงบริการ

1.จัดท าทะเบียนผู้ป่วยจิตเวชรพ.สต.6 แห่ง ปฐม
ภูมิ 1 แห่ง

/ / / / / / / / / / / / ไม่ใช้งบ ลภัสนันท์/
ผู้รับผิดชอบ 
รพ.สต.ทุก
แห่ง งานปฐม
ภูมิ รพ.บึงนา
ราง

2.ให้ความรู้ภาคีการ
ดูแลผู้ป่วยและการ
เข้าถึงบริการ

3.ติดตามต่อเน่ือง/คืน
ข้อมูล

4.เพ่ือเฝ้าระวังผู้ป่วยท่ีมี
ปัญหาสุขภาพจิต

1.เฝ้าระวังสถานการณ์
ภัยพิบัติและภัยธรรมชาติ
 อุบัติเหตุหมู่

/ / / / / / / / / / / / ไม่ใช้งบ

2.ออกบริการ MCATT 
ร่วมทีมในกรณีเกิดภัย
พิบัติและภัยธรรมชาติ

3.บูรณาการฟ้ืนฟู 
MCATT ร่วมการซ้อม
แผนอุบัติเหตุหมู่

ไม่ใช้งบประมาณ



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 24 : โครงการกัญชาทางการแพทย์
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ระดับความส าเร็จของการจัดบริการคลินิกกัญชาทางการแพทย์ 

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนงานคลินิกกัญชาทาง
การแพทย์

1.เพ่ือพัฒนาระบบ
บริการคลินิกกัญชาใน
โรงพยาบาลให้ได้
มาตรฐาน

1.ให้บริการตรวจ รักษา
 บ าบัดฟ้ืนฟูและ 
ส่งเสริมสุขภาพ ด้วย
ศาสตร์การแพทย์แผน
ไทยในคลินิกกัญชาทาง
การแพทย์

1.ผู้มารับบริการ
คลินิกกัญชาท่ีมี
อาการ ดังน้ี

/ / / / / / / / / / / /

ไม่ใช้งบประมาณ วรรณภา/
ขนิษฐา

2.เพ่ือส่งเสริมการ
ให้บริการคลินิกกัญชาใน
หน่วยบริการ

2. จัดระบบการติดตาม
หลังการรับบริการ
คลินิกทางการแพทย์

1.กินไม่ได้ นอนไม่
หลับ / / / / / / / / / / / /

3..เพ่ือส่งเสริมการเข้าถึง
บริการคลินิกกัญชาทาง
การแพทย์ในโรงพยาบาล

2.ไมเกรน

/ / / / / / / / / / / /

4.ผู้ป่วยได้รับการ
บ าบัดรักษาด้วยยาต ารับ
ท่ีมีกัญชาผสมอยู่อย่าง
ปลอดภัยและได้คุณภาพ

3. กล้ามเน้ือแข็งเกร็ง
 แขนขาอ่อนแรงและ
ชา ในผู้ป่วยอัมพฤกษ์ / / / / / / / / / / / /

3. ช้าปลายมือปลาย
เท้า / / / / / / / / / / / /

ไม่ใช้งบประมาณ

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานท่ี 7 : การพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อ
โครงการท่ี 26 : โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อ
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.อัตราการเสียชีวิตของผู้ป่วยวิกฤตฉุกเฉิน (Triage level 1) ภายใน 24 ช่ัวโมง ในโรงพยาบาลระดับ A, S, M1 (ท้ังท่ี ER และ Admit)

2.ร้อยละของประชากรเข้าถึงบริการการแพทย์ฉุกเฉิน 
3.อัตราการเสียชีวิตในผู้ป่วยบาดเจ็บท่ีสมอง (traumatic brain injury mortality)

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

โครงการระบบตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน 1.เพ่ือให้ผุ้รับบริการ 1.ประชุมเชิงปฎิบัติการ จนท. รพ. รพ.สต. 2500 ค่าอาหารว่าง และเคร่ืองด่ืม ศุภณัฐ/ประมน
และระบบบริการการแพย์ฉุกเฉิน เข้าถึงระบบบริการ การเข้าถึงการฟ้ืนฟู CPR สสอ. จ านวน 100 คนๆละ 25  บาท

การแพทย์ฉุกเฉิน  และระบบการจัดการกรณี รวม 100คน  เป็นเงิน 2500 บาท (PP)
2.เพ่ือพัฒนา เกิดอุบัติเหตุในพ้ืนท่ี (2รุ่น)(2รุ่น)
มาตรฐาน ECS
3.เพ่ือพัฒนา 2.ประชุมช้ีแจง จนท ภาคีเครือข่าย 3000 ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง ศุภณัฐ/ประมน
ER คุณภาพ ระบบการบริหารจัดการ 30 คน และเคร่ืองด่ืม จ านวน 30 คนๆละ 
4.เพ่ือพัฒนาระบบ ภาวะฉุกเฉินด้านการ  100 บาท เป็นเงิน 3000 บาท (PP)
การบริหารจัดการ แพทย์และสาธารณสุข
ภาวะฉุกเฉินด้านการ ICS100และช้ีแจงการ

แพทย์และสาธารณสุข ซ้อมแผนอุบัติเหตุ

ICS100
3.ประชุมเชิงปฎิบัติการ จนท ภาคีเครือข่าย 12000 ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง ศุภณัฐ/ประมน
ซ้อมแผนอุบัติเหตุหมู่ 120 คน และเคร่ืองด่ืม จ านวน 120 คนๆละ 
และซ้อมแผนภาวะฉุกเฉิน  100 บาท เป็นเงิน 12,000 บาท (PP)
ด้านการแพทย์และ
สาธารณสุข

รวม 17,500 บาท PP

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ .ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ยุทธศาสตร์ท่ี 3 บุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence) แผนงานท่ี 10 : การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ

โครงการท่ี 29 : โครงการบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1. ร้อยละของเขตสุขภาพท่ีมีการบริหารจัดการก าลังคนท่ีมีประสิทธิภาพ 2. ร้อยละบุคลากรได้รับการพัฒนาศักยภาพตามสมรรถนะท่ีจ าเป็น

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
โครงการพัฒนาความรู้และทักษะ
บุคลากรทางการพยาบาล
โรงพยาบาลบึงนาราง ปี 2567

1.บุคลากรมีทักษะการส่ือสาร การให้บริการ
2.บุคคลากรได้รับการฟ้ืนฟูทักษะส าคัญจ าเป็น
ต่อการให้การพยาบาลผู้รับบริการ

1. ประชุมเชิงปฏิบัติการทักษะการส่ือสารท่ีดี
2.ทบทวนแนวทางปฏิบัติ CPG NURSE
3.การฝึกทักษะท่ีส าคัญจ าเป็น

บุคลากรกลุ่มการพยาบาล 
จ านวน 2 รุ่นๆ ละ 15คน รวม 
30 คน

3,150.00 1. ค่าอาหารว่าง 1 ม้ือ จ านวน 2 
รุ่นๆ ละ 15 คน x 25 บาท เป็น
เงิน 750 บาท
2. ค่าวิทยากร 4 ช่ัวโมง ช่ัวโมงละ
 ละ 600 บาท เป็นเงิน2,400  บาท

สิริรัตน์ เนียมเปรม

3.มีแผนทางการพยาบาลสู่การปฏิบัติและการ
จัดการความรู้ทางการพยาบาล

1.การทบทวนและจัดท าแผนทางการพยาบาล
2.การจัดการความรู้ทางการพยาบาลเพ่ือน าแผนสู่
การปฏิบัตางการพยาบาล

4.การเตรียมความพร้อมการช่วยใน
สถานการณ์ฉุกเฉินในและนอกเวลาราชการ

1.การซ้อมทีมช่วยชีวิตในแต่ละหน่วยงานได้แก่ ห้อง
ฉุกเฉิน หอผู้ป่วยในและหน่วยงานท่ีมีผู้รับบริการ
ร่วมกับทีมสหวิชาชีพ

บุคคลากรรพ. จ านวน 30 คน 3,250.00 1.ค่าอาหารว่าง (1 ม้ือ)  จ านวน 
30 คน x 25 บาท เป็นเงิน 750  
บาท
2.ค่าโฟมบอร์ด ผังการช่วยชีวิต
และแนวทางการดูแลผู้ป่วยวิกฤต
แต่ละแผนก จ านวน3แห่ง เป็นเงิน
 2,500 บาท

ประมน ดิษจ้อย
วันวิสาข์ พันทอง
ลูกศร ธรรมสร

- - 3,150.00 3,250.00 - - - - - - - - 6,400.00                             
โครงการศึกษาดูงาน 1.เพ่ือศึกษากระบวนการ 1.วิเคราะห์ปัญหาและ คณะท างาน Homeward 3,872 ค่าเดินทาง 184 กม.×4×2 ทิพย์วรรณ
การพัฒนาระบบการให้บริการ ท างานของรพ.ชาติตระการ หาแนวทางในการพัฒนา และงานประกันสุขภาพ เป็นเงิน 1,472 บาท
Homeword และ ศูนย์ และสามารถน าทักษะความ ค้นหาแหล่งศึกษาดูงาน รพ.บึงนาราง จ านวนท้ังส้ิน ค่าเบ้ียเล้ียง 240 บาท จ านวน 10
จัดเก็บรายได้ ณ รพ.ชาติตระการ รู้ท่ีได้รับมาประยุกต์ใช้ใน 2.จัดท าโครงการศึกษาดู 10 คน คน เป็นเงิน 2,400 บาท
จ.พิษณุโลก การพัฒนาการให้บริการ งานโดยการแลกเปล่ียน

Homeword และศูนย์จัดเก็บ เรียนรู้
รายได้ 3.ประชุมสรุปผลการศึกษาดู
2.เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากร งาน
ได้แลกเปล่ียนเรียนรู้แนวทาง 4.น ามาปรับใช้กับบริบท รพ.
กลยุทธ กลวิธีการแก้ปัญหา บึงนาราง
ภายใต้สถานการณ์จริง

รวมเป็นเงิน 3,872 บาท 
(เงินบ ารุง)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

โครงการ / แผนงาน วัตถุประสงค์ กิจกรรม
เป้าหมาย/จ านวน 
(ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน)

ระยะเวลาการด าเนินงาน/แผนการจ่ายงบประมาณ
งบประมาณ (บาท) 

(ระบุรายละเอียดค่าใช้จ่าย)
ผู้รับผิดชอบ

รวมเป็นเงิน (หกพันส่ีร้อยบาทถ้วน)

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 : บุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence) แผนงานท่ี 10 : การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ
โครงการท่ี 30 : โครงการ Happy MOPH กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงแห่งความสุข
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย  1. หน่วยงานท่ีเป็นองค์กรแห่งความสุขท่ีมีคุณภาพ

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

โครงการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม
โรงพยาบาลบึงนาราง 1.เพ่ือส่งเสริมและปลุกจิตส ำนึกเร่ือง 1.ทบทวนคณะกรรมกำร คกก.ชมรมจริยธรรม / บัณฑิตำ

คุณธรรม จริยธรรม แก่บุคลำกรทุกระดับ โรงพยำบำลคุณธรรมจริยธรรม ธีรำนันท์
2.เพ่ือให้บุคลำกรมีส่วนร่วมในด้ำนกำร และจิตอำสำของหน่วยงำน มนต์ชัย
ด ำเนินงำนคุณธรรมจริยธรรม 2. จัดประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้ เจ้ำหน้ำท่ีรพ.บึงนำรำง / ค่ำอำหำร 100 บำท x 83 คน บัณฑิตำ
คุณธรรม จริยธรรม แก่บุคลำกรทุกระดับ เร่ือง "ควำมดี" มุ่งเน้น จ ำนวน 83 คน (100%) 25,700  = 8,300 บำท สิริรัตน์
สำธำรณสุข "ปัญหำท่ีอยำกแก้ ควำมดีท่ีอยำกท ำ" ค่ำสถำนท่ี รุ่นละ 1,000 x 2 รุ่น
3.สร้ำงวัฒนธรรมองค์กรท่ีดี เพ่ือให้เกิด แก่เจ้ำหน้ำท่ีโรงพยำบำลบึงนำรำง  = 2,000 บำท
กำรประพฤติปฏิบัติคุณธรรม จริยธรรม ค่ำจ้ำงเหมำป้ำยไวนิลกิจกรรม 500 บำท
อย่ำงต่อเน่ือง ค่ำวัสดุอุปกรณ์จัดกิจกรรม 500 บำท

ค่ำวิทยำกร 600x 6 ชม.x2 คนx 2 รุ่น 
เป็นเงิน 14,400 บำท 
รวมเป็นเงิน 25,200 บำท
(สองหม่ืนห้ำพันสองร้อยบำทถ้วน)

3.กิจกรรมเข้ำค่ำยปฏิบัติธรรมนอกสถำนท่ี เจ้ำหน้ำท่ีรพ.บึงนำรำง / ค่ำเดินทำง 79 km x 4 บำท x 2 (ไป-กลับ) ธีรำนันท์
(เฉพำะผู้ท่ีสนใจนกำรปฏิบัติธรรม) 10 ท่ำน จ ำนวน 10 คน 1,896  x 3 คัน = 1,896 บำท

ค่ำเข้ำค่ำย (ไม่เสียค่ำใช้จ่ำย) รวมเป็นเงิน 1,896 บำท
(หน่ึงพันแปดร้อยเก้ำสิบหกบำทถ้วน )

4.กิจกรรมตู้ปันสุข ผู้รับบริกำร+เจ้ำหน้ำท่ี / / / / / / / / / ไม่ใช้งบประมำณ ชมรมจริยธรรม
5.กิจกรรมข้ำวต้มอ่ิมสุข ผู้รับบริกำร+เจ้ำหน้ำท่ี / / / / / / / / / / / / ไม่ใช้งบประมำณ ชมรมจริยธรรม

6.ปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภำพบุคลำกร เจ้ำหน้ำท่ีรพ.บึงนำรำง / ค่ำอำหำรว่ำง 83 คน x 25 บำท = 2,075 บำท คกก.HR
จ ำนวน 83 คน (100%) 2075

7.ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้  เจ้ำหน้ำท่ีรพ.บึงนำรำง 1250 1250 1250 1250 ค่ำอำหำรว่ำง 25 บำท x 50 คน x 4 คร้ัง คกก.HR
องค์กรคุณธรรม  (ประชุมเจ้ำหน้ำท่ี) จ ำนวน 50 คน  = 5,000.- บำท
 - เร่ืองเล่ำควำมดีในเวทีกำรประชุม
 - เชิดชูผู้ท ำควำมดี 

รวมเป็นเงิน 34,671 บาท (เงินบ ารุง)
(สามหม่ืนส่ีพันหกร้อยเจ็ดสิบเอ็ดบาทถ้วน)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 : บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) แผนงานท่ี 11 : การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ
โครงการท่ี 31 : โครงการประเมินคุณธรรมความโปร่งใส 
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA
                                      2.ร้อยละของส่วนราชการและหน่วยงานสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การตรวจสอบและประเมินผลระบบการควบคุมภายใน

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

โครงการเสริมสร้างการต่อต้านทุจริต
ระเบียบวินัยและป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน

1.เพ่ือเสริมสร้างเร่ือง
ระเบียบวินัยให้กับ
บุคลากรในองค์กร

1.อบรมเร่ืองสร้างเสริม
การต่อต้านทุจริต
ระเบียบวินัยและป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน"
จิตพอเพียงต้านทุจริต"

จนท รพ. 50 คน 8600 จ านวน 50 คน 1 วัน 
1.ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 50 คน x 50 
บ.= 2,500 บาท
2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 50 
คน x 25 บ. x2 คร้ัง = 2,500 บาท
3. ค่าวิทยากร 6 ชม.ๆละ 600  = 3,600 
บาท

มนต์ชัย

2. ปลูกฝ่ังจิตส านึกการ
ต่อต้านทุจริตและ
ผลประโยชน์ทับซ้อน

2.ประเมินวิเคราะห์

/

3.เพ่ือพัฒนาองค์กรให้
ได้มาตราฐานตามหลัก 
ITA

3. ทบทวน/ประเมิน
มาตรฐาน ITA

/

4. ปรับปรุงและพัฒนา
ตามเกณฑ์ ITA /

5. จัดท ารายงานผลการ
ประเมิน /

รวมท้ังส้ิน 8,600 บาท (เงินบ ารุง)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 : บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) แผนงานท่ี 11 : การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ
โครงการท่ี 32 : โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ร้อยละความส าเร็จของส่วนราชการในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ท่ีด าเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) ผ่านการประเมินตามเกณฑ์ท่ีก าหนด(ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค)

2. ร้อยละของโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีคุณภาพมาตรฐานผ่านการรับรอง HA ข้ัน 3
3.สถานบริการสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขท่ีผ่านเกณฑ์การประเมินตามนโยบาย EMS  (Environment, Modernization and Smart Service)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1. หน่วยงานทบทวนการจัดท า 
service profile และวางแผนพัฒนา
2.ประชุมเชิงปฏิบัติ3PSafety การใช้
โปรแกรมการรายงานความเส่ียง HRMS

ทุกหน่วยงาน
เจ้าหน้าท่ี 80 คน แบ่ง
รุ่นละ 40 คน

2,000.00  1. ค่าอาหารว่าง (1 ม้ือ) 25 บาทx80 
คน =2,000 บาท

 -ทพ.นันทกร ภาวศุทธิกุล 
 -นายสังคม พิมพ์วรกุล 
 -นางสิริรัตน์ เนียมเปรม

3. ประเมินผลงานคุณภาพ 6,9 เดือน
3.1 น าเสนอผลการปฏิบัติงาน
3.2 IS หน่วยงาน

จนท.รพ.60คน 1,500.00  2. ค่าอาหารว่าง(1 ม้ือ)25 บาท x 20 
คน x 3 วัน = 1,500 บาท

 -ทพ.นันทกร ภาวศุทธิกุล 
 -นายสังคม พิมพ์วรกุล 
 -นางสิริรัตน์ เนียมเปรม

4. เวทีแลกเปล่ียนน าเสนอนวัตกรรม 
ผลงาน การพัฒนาความปลอดภัย(3P 
Safety)

4,150.00  3. ค่าอาหารว่าง (1 ม้ือ)25 บาท x 70 
คน= 1,750 บาท
4. ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 2,400 
บาท
 - ป้ายไวนิล ขนาด 0.7 x 1เมตร ตร.
เมตรละ150บ. จ านวน 20 แผ่น เป็น
เงิน 2,100 บาท 
- ป้ายไวนิล ขนาด 1 x 2 เมตร จ านวน
 1 แผ่น = 300 บาท 

 -ทพ.นันทกร ภาวศุทธิกุล 
 -นายสังคม พิมพ์วรกุล 
 -นางสิริรัตน์ เนียมเปรม

5.HA Rally ฐานความรู้สู่การงาน
คุณภาพ

จนท.รพ.60คน 1,500.00  1. ค่าอาหารว่าง (1 ม้ือ) 25 บาทx60 
คน =1,500 บาท

 -นางสิริรัตน์ เนียมเปรม

6.รับการเย่ียมจากหน่วยงานภายนอก 
ประเมินข้ัน2 (การธ ารงข้ัน2)

 - ทีมเย่ียม
 - จนท. รพ.โพทะเล 
จ านวน 20 คน

2,400.00   - ค่าอาหารว่างและอาหารกลางวัน 
120 บาท จ านวน 20 คน x 1 วัน เป็น
เงิน 2,400 บาท

 -นางสิริรัตน์ เนียมเปรม

7.การส ารวจวัฒนธรรมความปลอดภัย
ของโรงพยาบาลออนไลน์
8.ระบบการรับฟังประสบการณ์ผ้ัป่วย
สู่การปรับระบบบริการ

 -ทพ.นันทกร ภาวศุทธิกุล 
 -นายสังคม พิมพ์วรกุล 
 -นางสิริรัตน์ เนียมเปรม

-  -  -  2,000.00  -  -  1,500.00  -  5,650.00  2,400.00  -  -  11,550.00  

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

โครงการ / แผนงาน วัตถุประสงค์ กิจกรรม
เป้าหมาย/จ านวน 
(ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน)

ระยะเวลาการด าเนินงาน/แผนการจ่ายงบประมาณ
งบประมาณ (บาท) 

(ระบุรายละเอียดค่าใช้จ่าย)
ผู้รับผิดชอบ

โครงการโรงพยาบาล
เพ่ือความปลอดภัย
ของผู้ป่วย บุคลากร 
และประชาชน(3P 
Safety Hospital)
โรงพยาบาลบึงนาราง
 ปี2567

1.ผู้รับบริการได้รับบริการท่ีมี
คุณภาพ และปลอดภัย
2.ส่งเสริมให้องค์กรมีการ
พัฒนางานคุณภาพตาม
เกณฑ์มาตรฐานบริการ
สุขภาพและมีการพัฒนา 
ตนเองอย่างต่อเน่ือง(HA ข้ัน 3)

รวมเป็นเงิน (หน่ึงหม่ืนหน่ึงพันห้าร้อยห้าสิบบาทถ้วน)

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 : บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) แผนงานท่ี 12 : การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ
โครงการท่ี 33 : โครงการพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารเทคโนโลยีสุขภาพแห่งชาติ 
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.จังหวัดท่ีมีบริการการแพทย์ทางไกลตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 

2.ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีย่ืนขอรับรอง HA IT 
 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

โครงการพัฒนาคุณภาพด้าน
เวชระเบียน

1.เพ่ือให้
โรงพยาบาลมีข้อมูล
ทางการแพทย์ท่ีมี
คุณภาพ

1.ทบทวน
คณะกรรมการ
ตรวจสอบเวชระเบียน

คกก.Audit เวช
ระเบียน

/

การวินิจฉัยการลง
รหัสโรค 
ICD10/ICD9 ถูกต้อง

(Medical Record 
Audit)

ครบถ้วน 2.จัดอบรมเชิง
ปฏิบัติการด้านการ
บันทึกเวชระเบียน

แพทย์  3 คน 6100  - ค่าวิทยากร ช่ัวโมงละ 600 x 6 
ช่ัวโมง x 1 วัน

ธีรานันท์/
ประมน

2.เพ่ือตรวจสอบ
ความถูกต้องของการ
วินิจฉัยโรคและ
หัตถการ

และตรวจประเมิน
คุณภาพเวชระเบียน

พยาบาล  10 คน เป็นเงิน 3,600 บาท

3.เพ่ือตรวจสอบ
ความถูกต้องของการ
ให้รหัสโรคและการ
ลงรหัสโรค

ให้กับบุคลากร 
(แพทย์,พยาบาล,เวช
สถิติ)

Auditor 1 คน  - ค่าอาหารกลางวันและอาหารว่าง
พร้อมเคร่ืองด่ืม

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ .ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 : บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) แผนงานท่ี 12 : การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ
โครงการท่ี 33 : โครงการพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารเทคโนโลยีสุขภาพแห่งชาติ 
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.จังหวัดท่ีมีบริการการแพทย์ทางไกลตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 

2.ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีย่ืนขอรับรอง HA IT 
 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ .ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

4.เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพและ
สมรรถนะด้านบันทึก
เวชระเบียน

Coder 1 คน จ านวน15 คน x 100 บาท เป็นเงิน 
1,500 บาท

5.เพ่ือให้ระบบการ
เรียกเก็บของ
โรงพยาบาลถูกต้อง 
ครบถ้วน

 - ค่าถ่ายเอกสารการอบรม 1,000 
บาท

6.เพ่ือเพ่ิมค่า RW 
ในการเรียกเก็บ
ค่าบริการทาง
การแพทย์

3.แพทย์ท าการสรุป
เวชระเบียนให้
ครบถ้วน ทันเวลา

รวมเป็นเงิน 6,100 บาท (หกพันหน่ึง
ร้อยบาทถ้วน)

อย่างถูกต้อง
เหมาะสมกับโรค
และค่าใช้จ่ายจริง

ภายใน 7 วัน หลัง
จ าหน่าย

7.เพ่ือให้เวชระเบียน
ทุกฉบับได้รับการ
เรียกเก็บค่าบริการ

4.แพทย์และเวช
สถิติท าการทบทวน
คุณภาพการสรุป

ทางการแพทย์ได้ทัน
ภายใน 30 วัน

วินิจฉัย/หัตถการ 
เพ่ิมเติมก่อนส่งเรียก
เก็บเวชระเบียน



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 : บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) แผนงานท่ี 12 : การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ
โครงการท่ี 33 : โครงการพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารเทคโนโลยีสุขภาพแห่งชาติ 
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.จังหวัดท่ีมีบริการการแพทย์ทางไกลตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 

2.ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีย่ืนขอรับรอง HA IT 
 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ .ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

5.เปรียบเทียบผล
การตรวจสอบของ 
Auditor

6.งานเวชระเบียน
สรุปผลการ
ด าเนินงาน
ประจ าเดือน

วิเคราะห์ข้อมูล 
น าเสนอกกบ.

7.สรุปปัญหาและ
ข้อเสนอแนะ มา
พัฒนาปรับปรุง

ระบบงาน รวมถึง
การอบรม แพทย์ 
พยาบาล เวชสถิติ

8.ประชุม
คณะท างานทีม
คุณภาพเวชระเบียน 
เพ่ือติดตามและ

คกก.Audit เวช
ระเบียน

250 250 250 250 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมจ านวน 
10 คน x 25 บาท

ธีรานันท์

ประเมินผลการ
ด าเนินงาน

x 4 คร้ัง รวมเป็นเงิน 1,000 บาท 
(หน่ึงพันบาทถ้วน)



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 : บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) แผนงานท่ี 12 : การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ
โครงการท่ี 33 : โครงการพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารเทคโนโลยีสุขภาพแห่งชาติ 
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.จังหวัดท่ีมีบริการการแพทย์ทางไกลตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 

2.ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีย่ืนขอรับรอง HA IT 
 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ .ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวมเป็นเงิน 7,100.-บาท (เงินบ ารุง)

(เจ็ดพันหน่ึงร้อยบาทถ้วน)
โครงการพัฒนา 1.เพ่ือให้หน่วย 1.ประชุมเชิง เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิด / / / / / / / / / / / / อาหารว่าง เคร่ืองด่ืม อาหาร วิริยา
ระบบข้อมูล บริการสามารถ ปฏิบัติการพัฒนา ชอบงานและ 2000 2000 2000 2,000 2000 2000 2000 2000 2000 2000 2000 2000 กลางวัน จ านวน 20 คน คนละ 
ข่าวสาร แลกเปล่ียนข้อมูล ระบบข้อมูลข่าวสาร ผู้ท่ีเก่ียวข้องกับงาน 100บาท จ านวน 12 คร้ัง 

สุขภาพเพ่ือให้ จ านวน 20 คน เป็นเงิน 24,000 บาท (PP)
ประชาชนสามารถ
เข้าถึงข้อมูล
2.เพ่ือให้หน่วย 2.มีระบบตรวจสอบ
บริการมี ตรวจสอบ คุณภาพข้อมูลผ่าน
ข้อมูล ก่อนการส่ง โปรแกรม HDC 
ข้อมูล 43 แฟ้ม โดย Data

 Exchange และ
คืนข้อมูลให้ทุก
หน่วยบริการ

เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ี เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิด /  -อาหารว่าง เคร่ืองด่ืม อาหาร
มีองค์ความรู้ ชอบงานและ 5600 กลางวัน จ านวน 20 คน คนละ 
Cyber Security ผู้ท่ีเก่ียวข้องกับงาน 100 บาท จ านวน 1 วัน 
และTelemedicine จ านวน 20 คน เป็นเงิน 2,000 บาท 

 -ค่าวิทยากร 600 บาท 6 ช่ัวโมง 



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 : บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) แผนงานท่ี 12 : การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ
โครงการท่ี 33 : โครงการพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารเทคโนโลยีสุขภาพแห่งชาติ 
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.จังหวัดท่ีมีบริการการแพทย์ทางไกลตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 

2.ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีย่ืนขอรับรอง HA IT 
 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ .ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

จ านวน 1 วัน เป็นเงิน 3,600 บาท  
 เป็นเงิน 5,600 บาท (PP)   

รวมเป็นเงิน 29600 บาท
(PP)



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 : บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) แผนงานท่ี 13 : การบริหารจัดการด้านการเงินการคลังสุขภาพ
โครงการท่ี 34 : โครงการลดความเหล่ือมล ้าของ 3 กองทุน
ตัวชี วัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ความแตกต่างการใช้สิทธิ เม่ือไปใช้บริการผู้ป่วยในของผู้มีสิทธิในระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า (compliance rate)

 เป้าหมาย/จ้านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพื นท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

โครงการพัฒนามาตรฐาน รักษามาตรฐาน 1.น าเสนอแผน คณะกรรมการ / ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม วิริยา
การด าเนินงานกองทุน ระบบด าเนินงาน สุขภาพ กองทุน 3,000 30 คน คนละ 100 บาท 
หลักประกันสุขภาพ กองทุนหลักประกัน ปีงบประมาณ 2566 หลักประกันสุขภาพ เป็นเงิน 3,000 บาท
ระดับท้องถ่ิน สุขภาพระดับ และน าเสนอ ระดับท้องถ่ิน  งบ PP

ท้องถ่ิน โครงการท่ีขอรับ กองทุนละ 5 คน
งบประมาณกอง
หลักประกันสุขภาพ
ระดับท้องถ่ิน
2.จัดเวทีสัญจร คณะกรรมการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ กองทุนหลักประกัน งบ กองทุนต้าบล
ของเครือข่ายอ าเภอ สุขภาพระดับ 
เดือนละ 1 คร้ัง ท้องถ่ินกองทุนละ 

10 คน
3.จัดประชุมเชิง คณะกรรมการ / ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 
ปฏิบัติการแลก กองทุนหลักประกัน 30 คน คนละ 100 บาท 
เปล่ียนเรียนรู้ สุขภาพระดับท้อง เป็นเงิน 3,000 บาท
การด าเนินงาน ถ่ินกองทุนละ 6 คน  งบ PP
กองทุนฯและ และเจ้าหน้าท่ี
เสนอนวัตกรรม/ ผู้เก่ียวข้อง
กิจกรรมเด่นของ  รวม  30 คน

แผนปฏิบัติการประจ้าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด้าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 : บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) แผนงานท่ี 13 : การบริหารจัดการด้านการเงินการคลังสุขภาพ
โครงการท่ี 34 : โครงการลดความเหล่ือมล ้าของ 3 กองทุน
ตัวชี วัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ความแตกต่างการใช้สิทธิ เม่ือไปใช้บริการผู้ป่วยในของผู้มีสิทธิในระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า (compliance rate)

 เป้าหมาย/จ้านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพื นท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ้าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด้าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แต่ละกองทุนฯ
รวมเป็นเงิน 6,000 บาท

 งบ PP



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 : บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) แผนงานท่ี 14 : การพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมด้านสุขภาพ
โครงการท่ี 36 : โครงการพัฒนางานวิจัย /นวัตกรรมผลิตภัณฑ์สุขภาพและเทคโนโลยีทางการแพทย์
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.จ านวนนวัตกรรมหรือเทคโนโลยีสุขภาพท่ีคิดค้นใหม่หรือท่ีพัฒนาต่อยอด 

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนงานพัฒนางานวิจัยและ 1.เพ่ือพัฒนางาน 1.สนับสนุนให้รพ.สต. เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิด / ไม่ใช้งบประมาณ วิริยา
นวัตกรรม วิจัยและนวัตกรรม จัดท านวัตกรรมหรือ ชอบงานและ

ในพ้ืนท่ี วิจัย รพ.สต.ละ ผู้ท่ีเก่ียวข้องกับงาน
1 เร่ือง จ านวน 7 คน

3.จัดเวทีแลกเปล่ียน เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิด / บูรณาการร่วมกับการน าเสนอ
เรียนรู้ เครือข่าย ชอบงานและ ผลงาน 9 เดือน
คปสอ.บึงนาราง ผู้ท่ีเก่ียวข้องกับงาน

จ านวน 15 คน

ไม่ใช้งบประมาณ

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 : บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) แผนงานท่ี 15 : การวางแผนและประเมินผล
โครงการท่ี 37 : โครงการการวางแผนและประเมินผลงานด้านสาธารณสุข
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ระดับความส าเร็จของกระบวนการบริหารแผนยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติการและประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผน

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

โครงการวางแผนและ
ประเมินผลงานด้านสุขภาพ 
คปสอ.บึงนาราง

1.เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การบริหารจัดการ
แผนงาน ของ คปสอ.บึง
นารางให้ด าเนินการตาม
แผนและติดตามผลการ
ด าเนินงานตามตัวช้ีวัด

1.ประชุมร่วมระหว่าง
สสอ./รพ.บึงนารางเพ่ือ
ก ากับติดตามผลการ
ด าเนินงานตามแผนงาน
และโครงการและก ากับ
ตัวช้ีวัด

ผู้รับผิดชอบงาน
แผนงานและ
ยุทธศาสตร์ สสอ.5 
รพ.3

/ / / / / / / / / / / / ไม่ใช้งบประมาณ ทิพย์วรรณ 
นริศรา 
วิริยา

2.เพ่ือก ากับติดตามผล
การด าเนินงานด้าน
การเงินและบัญชีเพ่ือ
ติดตามสภาพคล่องทาง
การเงินรพ.สต.พ้ืนท่ี

2.ประชุมนักบัญชีและ
เจ้าหน้าท่ีการเงินของ 
รพ.สต.เพ่ือกระทบ
ยอดเงิน

จนท.การเงิน รพ.สต.
และจนท.การเงินสสอ.
นักบัญชี รพ.

/ / / / / / / / / / / / ไม่ใช้งบประมาณ วาทินี
พัชรินทร์
ยุพิน

3.เพ่ือบริการ
งบประมาณกองทุน UC 
รวมการถึงการก ากับ
ติดตามผลการ
ด าเนินงานแผน

3.ประชุมคณะกรรมการ
บริหารเงิน UC ของ คป
สอ.เพ่ือประเมินผลงาน
และก ากับการใช้เงิน
ตามแผน

คณะกรรมการ
กองทุน UC จ านวน 
18 คน

450 450 450 450 ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม 18 คน*25บาท จ านวน 4 
คร้ัง เป็นเงิน 1,800 บาท (PP)

ทิพย์วรรณ
นริศรา
ยุพิน

4.เพ่ือบริหารจัดการ
ระบบข้อมูลการเงินใน
ภาพเครือข่ายคปสอ.บึง
นารางและติดตามผล
การด าเนินงาน

4.ประชุมคณะกรรมการ
 คปสอ.ทุกเดือนเพ่ือ
ติดตามความก้าวหน้า
แผนงานและแผนเงิน 
และแก้ไขปัญหาตาม
บริบทของพ้ืนท่ี

คณะกรรมการ คป
สอ. 25 คน

625 625 625 625 625 625 625 625 625 625 625 625 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 25คน *
25 บาท จ านวน 12 คร้ัง เป็นเงิน 
7,500 บาท (PP)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 : บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) แผนงานท่ี 15 : การวางแผนและประเมินผล
โครงการท่ี 37 : โครงการการวางแผนและประเมินผลงานด้านสาธารณสุข
ตัวช้ีวัดโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1.ระดับความส าเร็จของกระบวนการบริหารแผนยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติการและประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผน

 เป้าหมาย/จ านวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วัตถุประสงค์ กิจกรรม (ระบุพ้ืนท่ี กลุ่มคน) (ระบุ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ
แผนงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย)

แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2567  คปสอ.บึงนาราง

ระยะเวลาการด าเนินงาน /แผนการจ่ายงบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

5.เพ่ือประเมินผลงาน
ติดตามความก้าวหน้า
ของผลการด าเนินงาน
และรับประเมินงาน คร้ัง
ท่ี 1/2567

5.สรุปผลการด าเนินงาน
แผนงานโครงการและ
รับนิเทศงานจังหวัด
พิจิตรรอบ 1/2567

คณะกรรมการ คป
สอ. 30 คน และทีม
จาก สสจ.พิจิตร 30 
คน รวม 60 คน

6000 ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม จ านวน 60 คน*100บาท*
1วัน เป็นเงิน 6,000 บาท (PP)

6.เพ่ือประเมินผลการ
ด าเนินงานรอบ 9 เดือน
การวิเคราะห์ผลการ
ด าเนินงานและน าเสนอ
ผลการด าเนินงานของ 
คปสอ.บึงนาราง

6.น าเสนอผลงานรอบ 9 
เดือนของ รพ.สต. ฝ่าย 
และงานของ คปสอ.บึง
นาราง ชุมชนในการท า
แผน 2568

รพ.20 คน สสอ.6 
คน รพ.สต.ละ 4 คน 
รวม 50 คน

5000 ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และ
เคร่ืองด่ืม จ านวน 50 คน *100 บาท
 *1วัน เป็นเงิน 5,000 บาท (PP)

7.เพ่ือการน าเสนอ
ความก้าวหน้าผลการ
ด าเนินงาน และ
วิเคราะห์ส่วนขาด
น าเสนอผู้บริหารระดับ
จังหวัด

7.น าเสนอ
ความก้าวหน้าของผล
การด าเนินงานรอบ 9 
เดือน และรับนิเทศงาน
จังหวัดรอบท่ี 2/2567

คณะกรรมการ คป
สอ. 30 คน และทีม
จาก สสจ.พิจิตร 30 
คน รวม 60 คน

6000 ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม จ านวน 60 คน*100บาท*
1วัน เป็นเงิน 6,000 บาท (PP)

8.คืนข้อมูลสุขภาพ
วิเคราะห์ปัญหาและ
วางแผนพัฒนาสุขภาพ
ของ คปสอ.บึงนาราง 
ปีงบประมาณ 2568

รพ.20 คน สสอ.6 
คน รพ.สต.ละ 4 คน 
รวม 50 คน

10000 ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และ
เคร่ืองด่ืม จ านวน 50 คน *100 บาท
 * 2วัน เป็นเงิน 10,000 บาท (PP)

9.จัดท ารูปเล่ม
แผนปฏิบัติการปี 2568

ผรช.งานยุทธฯ 2 คน
 หน.งานบริหาร 1 คน

900 ค่าถ่ายเอกสาร และเข้าเล่มอัดกาว 3 
เล่ม เล่มละ 300 บาท เป็นเงิน 900 
บาท (PP)

รวมใช้เงินท้ังส้ิน 37,200 บาท (PP)

8.เพ่ือวางแผนงาน
ปีงบประมาณ 2568




